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Respetable ciudadanía: 

La grandeza no siempre se obtiene con el tiempo, se afianza con acciones. Con la plena convicción de traba-
jar en equipo, con los objetivos claros, identificando nuestras fortalezas y creando oportunidades.

Tal como lo hemos realizado contigo a lo largo de estos dos años, en donde el ejercicio público nos ha 
permitido seguir desarrollando nuestra vocación de servicio de forma participativa con toda la sociedad 
sahuayense, con los municipios vecinos, con todo el Estado, el País y más allá de nuestras fronteras. 

Y sí, con este lapso de tiempo que ha transcurrido, podemos decir que, en Sahuayo, “Somos Grandes”. 
Gracias a que con tu participación hemos creado unidos una nueva realidad para nuestro municipio, un 
entorno en donde el impulso al desarrollo es para todos. 

Con la mano en el corazón, te presento este Segundo Informe, en el cual, además de cumplir con  lo 
establecido en el Artículo 123 fracción XIV de la Constitución Política del Estado Libre y Soberano de 
Michoacán de Ocampo; y en los Artículos 32 inciso a, fracción XII y 49 fracción VI de la Ley Orgánica Mu-
nicipal del Estado de Michoacán de Ocampo, te preciso nuestros alcances.  

En donde confirmarás la realidad de nuestros días: la de un territorio con más cuidados y prevención en la 
salud pública, apostando al crecimiento educativo y profesional, con un mayor fomento al desarrollo inte-
gral de las familias, al empoderamiento de nuestras sahuayenses.

Con medidas que promueven la equidad y la inclusividad, así como la atención a la violencia de género; 
en donde se promueven estilos de vida saludables, impulsando talentos y promesas jóvenes en el deporte.

Fomentando el emprendimiento y el fortalecimiento de la economía de todos, poniendo énfasis en quienes 
más lo requieren y en quienes son eje principal de la economía familiar en nuestro municipio. 

Potencializando nuestras fortalezas en el turismo y en la cultura al identificarles como agentes que promue-
ven nuestro comercio. Consolidando la imagen de Sahuayo como una marca destino de primera elección a 
nivel mundial. 

Llevando a cabo un mayor número de obras de vialidad e infraestructura de forma sustentable que, coadyu-
ven al mejoramiento de la calidad de vida de las y los sahuayenses, garantizando el acceso a sus derechos 
básicos. 

Contribuyendo con acciones de impacto, como la adopción de energías eficientes, para resarcir los efectos 
del calentamiento global.

Es así como, contigo Sahuayo suma más, con hechos tangibles, con un gobierno comprometido, abierto y 
transparente. Con medidas de protección y seguridad que crecen día a día. 

Con acciones de cara al avance tecnológico; realizando un continuo ordenamiento territorial, social y por 
ende económico con base a una óptima planeación de desarrollo. 

En este ejercicio que concluye, quiero agradecerte por tu confianza y participación, recuerda que Sahuayo 
eres tú, “Somos Todos”. 

Quiero decirte que de este lado seguiremos dando nuestro mayor esfuerzo, que las puertas del Ayunta-
miento siempre estarán abiertas, que lograremos juntos nuestro objetivo. Hacer de Sahuayo un municipio 
con cualidades que le identifiquen como un territorio con una óptima calidad de vida. 

Dr. Manuel Gálvez 

Presidente Municipal de Sahuayo de Morelos · 2021 - 2024
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C. Luis Armando Sandoval Núñez 
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C. Raúl Higareda Prado 

Director de la Secretaria de Relaciones Exteriores 

Lic. Sofía Mariana Delgadillo Cerda 
Directora de Planeación 

Comandante Pedro Edgar López Rivero
Director de Seguridad Pública 
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Director de Deporte

Mtra. Luz Adriana González Ayala 
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Durante estos dos años de gobierno he-
mos llevado a cabo diversas acciones que 
nos han permitido dar seguimiento al 
desarrollo que, desde el inicio de opera-
ciones, propiciamos en el municipio a fa-
vor de toda nuestra gente. 

Dando puntual seguimiento a las acciones 
que recaen en el núcleo familiar para se-
guir detonado el crecimiento a través 
de la educación y el deporte en nuestras 
niñas, niños y jóvenes.

Poniendo atención constante en el crecimien-
to socioeconómico de nuestras mujeres, 
en el acceso a la educación, fortaleciendo 
los valores familiares y el desarrollo social 
de todos los sahuayenses. 

DESARROLLO, SALUD Y 
EDUCACIÓN PARA TODOS.  

En Sahuayo seguimos dando prioridad a 
los temas que se relacionan directamente 
con el fortalecimiento de la salud pública, 
es decir, un mayor énfasis en aquellas ac-
ciones enfocadas a la atención a nuestros 
ciudadanos que fomenten la prevención 
de enfermedades y el cuidado de su esta-
do físico y mental.

Lo anterior, se sustentó además en el gran 
compromiso y vocación de servicio que 
nuestro Alcalde posee gracias a su pro-
fesión y a que preside además desde el 2022 
la “Red Jurisdiccional No. 2 de Municipios 
por la Salud”, la cual sigue fomentando ac-
ciones de prevención y cuidados en torno a 
la Salud Pública en beneficio de los 14 mu-
nicipios que le conforman. 

- Invertimos un millón de pesos 
en la prevención de enfermedades, 
con acciones de combate contra el 
mosquito vector del dengue, Zika 
y chikungunya en beneficio de 

más de 80 mil personas; así como 
las “Jornadas de Fumigación” que 
priorizaron en las zonas de mayor 
incidencia, con más de 30 mil bene-
ficiarios.

La atención médica este 2023 no dejo de 
ser vital para el desarrollo, por lo que tan 
solo en este segundo periodo brindamos 
un total de 800 mil “Consultas Médicas 
Generales” a favor de personas de escasos 
recursos. 

- Durante estos dos años de ejerci-
cio hemos otorgado más de mil 300 
consultas médicas a favor de la po-
blación más necesitada.

- Por segundo año consecutivo lle-
vamos a cabo el programa de “De-
tección de Diabetes y de Trastor-
nos hormonales y metabólicos o 
dislipidemias en beneficio de más 
de 750 personas.

Se sumó también la Campaña de “Mas-
tografías”, el estudio médico preventi-
vo de detección de compatibilidad con 
cáncer de mama, en coordinación con el 
Estado, con una inversión de 100 mil pe-
sos a favor de más de 250 mujeres de en-
tre 40 y 65 años.

Asimismo, preocupados por llevar a cabo 
una adecuada educación vial en nuestros 
jóvenes que hacen uso de la motocicleta 
como medio de transporte o recreación, 
por segundo año consecutivo, en coordi-
nación con las Direcciones de Educación, 
de Salud y Servicios Médicos, así como 
del Instituto de la Juventud, llevamos 
a cabo el Programa “Ponte casco, usa la 
cabeza”.
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- Favorecimos a más de 20 mil perso-
nas con campañas de educación y con-
cientización sobre acciones preven-
tivas en el manejo de la motocicleta 
como medio de transporte. 

Lo anterior a través de diversas charlas de ori-
entación y concientización sobre la importan-
cia del uso de casco adecuado en situaciones 
de riesgo; favoreciendo a más de 15 mil ci-
udadanos y a un número superior de 5 mil 
alumnos de nivel medio superior y superior 
a fin de incentivar la seguridad vial y pre-
vención de consecuencias graves. 

- Otorgamos más de mil 500 becas mu-
nicipales con nuestros programas “Edu-
cación para Todos” y “Titúlate”.

Además, contribuimos con la dotación de ma-
terial, equipo y mejoramiento de infraestruc-
tura a más de 25 centros educativos.

Con “Educación para Todos” propiciamos 
la estimulación de nuestros jóvenes para que 
continúen con sus estudios y por ende dis-
minuir el porcentaje de deserción escolar; 
cabe señalar que, los montos de apoyo fueron 

otorgados acorde al grado escolar cursado a 
fin de incentivar la educación y el crecimiento 
profesional de nuestra gente.
 
Siendo estos: primaria, de 400 pesos; 
nivel secundaria, de 500 pesos; 800 pesos para 
quienes cursaban nivel preparatoria y; final-
mente de mil y mil 500 pesos a los estudiantes 
de universidades locales y foráneas, respecti-
vamente - siendo este último el más elevado 
con el objetivo de amortiguar los gastos de 
traslado de los beneficiarios

 Nuestra meta para el siguiente año es incre-
mentar dicho apoyo a mil becas para ben-
eficiar a más estudiantes y con ello expandir 
el conocimiento y el aprendizaje en todo Sa-
huayo. Porque un municipio con gente prepa-
rada académicamente es un territorio que 
apuesta por el desarrollo sustentable.

A través del programa “Titúlate” que, como 
su nombre lo indica, busca que un mayor 
número de jóvenes concluyan su proceso de 
titulación de estudios a nivel superior (licen-
ciatura, maestría o doctorado), para facilitar 
su inserción al mundo laboral, con más y 
mejores oportunidades en empresas de gran 
competitividad salarial y con ello, mejorar su 
calidad de vida.
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 El reto para el siguiente ejercicio es aumentar 
a 200 jóvenes más, sosteniendo o incluso au-
mentando el monto de apoyo para crear un mu-
nicipio más competitivo y profesionalizado.

Reconociendo la importancia de los valores 
y principios que trasmite la educación cívica, 
mediante el fomento al respeto de nuestros 
símbolos patrios, llevamos a cabo varios actos 
protocolarios en conmemoración de diversos 
aspectos de nuestra historia nacional, con un 
impacto directo a 18 mil jóvenes, alumnos de 
todos los niveles educativos de Sahuayo y a 
75 mil de forma indirecta - ciudadanos. 

- Con un monto superior a los 75 mil 
pesos, invertimos en la entrega de ma-
terial escolar en beneficio de más de 
mil 500 niñas y niños de preescolar y 
primaria. 

Acción que, como cada año, llevamos a cabo 
después de las vacaciones decembrinas, de cara 
al tiempo en que se retomarán las actividades 
escolares, entregando mesitas, sillitas y colcho-
netas para preescolar; paquetes de material 
didáctico para preescolar y primaria, además 
de gel antibacterial para ambos niveles.

- Entregamos un total de 30 equipos de 
cómputo con una inversión superior de 
120 mil pesos para mejorar la in-
fraestructura y equipamiento para más 
de 450 alumnos de nivel secundaria. 

Lo anterior, a través de “Entrega de Equipos 
de Cómputo”, un programa en coordinación 
con la Secretaría de Educación del Estado, el 
cual tiene por objetivo mejorar los procesos de 
enseñanza de nuestros jóvenes estudiantes. 

- “Presidente por un día, 2023”, superó 
la respuesta del año anterior a nuestra 
convocatoria, con más de 8 mil alum-
nos de primaria.

Con ello seguimos fortaleciendo, en nuestros 
niños de nivel primaria, los valores cívicos y 
democráticos de nuestra sociedad, despertan-
do además el interés de nuestras infancias por 
temas de interés y actualidad como la insegu-
ridad, salud pública, deporte, cuidado del 
medio ambiente y educación. 

De igual forma, llevamos a cabo el “Acto de 
Entrega de Reconocimientos a Alumnos 
Destacados” a fin de fortalecer la educación 
básica en nuestro municipio, haciendo honor 
al mérito académico de un total de 12 mil 
alumnos con mayor desempeño educativo. 
Estimulándolos así a seguir desarrollando sus 
capacidades cognitivas y de buenos resulta-
dos en el aula. 

A fin de reconocer y estimular la vocación de 
enseñanza de nuestros docentes en el muni-
cipio, llevamos a cabo la celebración alusiva 
al “Día del Maestro” para estrechar mayor-
mente los vínculos entre autoridades civiles 
y educativas de nuestro municipio a favor de 
las niñas, niños y adolescentes.

- Invertimos más de 63 mil pesos en 
equipo para la EMIC, a fin de facilitar 
la enseñanza-aprendizaje de un segun-
do idioma a favor de 216 alumnos.

Dichas acciones formaron parte de los festejos 
del décimo cuarto aniversario de nuestra Es-
cuela Municipal de Idiomas y Computación 
(EMIC) y, consistieron en: la adquisición de 6 
pantallas de 50 pulgadas como medida de equi-
pamiento audiovisual para las aulas a fin de 
agilizar el proceso de enseñanza-aprendizaje 
de algún otro idioma deseado.
 
La meta al próximo año de la EMIC sin duda 
está vinculada con su misión y visión, la de ser 
la mejor institución educativa en aprendizaje 
de otro idioma y de conocimientos básicos de 
cómputo en todo el municipio de Sahuayo y; 
llegar a ofertar diversas opciones de clases en 
un mayor número de idiomas. 
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 Por lo que ejecutamos por segundo año con-
secutivo el programa de “Becas EMIC” con 
diversas fechas de ejecución a lo largo del 
2022 y del 2023 a favor de más de 85 alumnos 
para apoyar su desarrollo social, económico y 
profesional.

Conscientes de las ventajas que conllevan la 
vinculación educativa, dimos seguimiento a 
las acciones que pactamos, a través de diver-
sos convenios de colaboración, desde el 2022, 
con distintas Universidades a nivel local, re-
gional, estatal, nacional e incluso internacio-
nal en materia de cooperación institucional, 
intercambio académico, servicio social, prác-
ticas profesionales y colaboración académica.
 
Es así que, dimos continuidad al Nodo Uni-
versitario de la Universidad Michoacana de 
San Nicolás de Hidalgo (U.M.S.N.H.) para ser 
enlace entre los estudiantes y las facultades 
de Derecho y Contaduría, así como de la Di-
rección de Transformación Digital de la Mo-
dalidad a Distancia, de la mencionada máxima 
casa de estudios localizada en la ciudad de 
Morelia a fin de coadyuvar a que nuestros sa-
huayenses concluyan sus estudios de manera 
satisfactoria. 

Asimismo, sostuvimos una cordial colabo-
ración enfocada a la difusión publicitaria del 
programa académico de la Universidad Vir-
tual de Michoacán (UNIVIM) para que más 
sahuayenses tengan la oportunidad de seguir 
preparándose a nivel profesional bajo un es-
quema a distancia.
 
Como cada año, las acciones de educación an-
tes señaladas se complementaron al facilitar 
los servicios de consulta de fuentes de cono-
cimiento con material bibliográfico de recién 
publicación y acceso al internet, así como de 
fomento a la lectura y a la concentración del 
estudio mediante nuestra Biblioteca Pública 
Municipal.

De cara a los festejos del “Día de Muertos”, 
por segundo año consecutivo llevamos a cabo 

nuestra Convocatoria de Concurso de “Cala-
veritas Literarias” a fin de fomentar y apoyar 
la educación de los niños de nivel primaria, a 
través de la lectura. 

- Logramos concretar la dotación de 
acervo bibliográfico por parte de la 
Red Estatal de Bibliotecas en benefi-
cio de toda la población sahuayense. 

La formación continua a nuestro personal 
y al público en general, tuvo a lugar con el 
programa de “Capacitación para el Cuidado 
y Reparación de Libros”, beneficiando a un 
total de 19 personas con los conocimientos 
necesarios para reparar las colecciones daña-
das de nuestras instalaciones y, así mismo 
brindar de las herramientas necesarias a los 
usuarios para conservar sus ejemplares. 

- Reaperturamos nuestros 10 CEDE-
COS, en donde atendemos a más de 
3 mil 500 sahuayenses con más de 75 
talleres.

Los 10 Centros de Desarrollo Comuni-
tarios ofertan al público en general y de for-
ma totalmente gratuita actividades cultura-
les, deportivas, dominio de algún oficio, etc. 
Los centros son: Lomas de Santiago; Peñitas; 
Unidad Deportiva; San Onofre; Infonavit; 
San Isidro; Colinas de Tepeyac; Flamingos; El 
Güirio y; Niños Héroes.

Lo anterior con de diversas índoles, tanto 
artísticas, deportivas, como: enseñanza de 
música, a través del dominio de un instru-
mento musical y; de técnicas y estilos de 
pintura; de diversas danzas típicas y contem-
poráneas; así como la enseñanza y práctica 
de fútbol, básquetbol, tae kwon do, crossfit, 
zumba y spinning.

Destacan además los talleres de formación y 
capacitación en distintos oficios que van des-
de: cocina y repostería, bisutería, maquillaje, 
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bordado, de aplicación de uñas. El taller de 
electricidad, en donde se estudió la energía 
eléctrica, su transformación, su aprove-
chamiento, manejo y cuidados con la misma. 
Y el taller de motos, en el cual se abordaron 
temas del manejo, cuidados, reglas de tránsi-
to, reparación básica, etc. 

En todos nuestros CEDECOS seguimos pro-
porcionando diversos apoyos de desarrollo 
social, junto a expertos calificados en cada 
tema, como: el club de tareas y asesorías, para 
pequeños y adolescentes; así como el servi-
cio de nutrición y el servicio de atención psi-
cológica, estos últimos dos aspectos de suma 
importancia para el fomento de una adecuada 
calidad de vida de nuestra ciudadanía. 

- Brindamos “Apoyo a la Infraestructura 
de los CEDECOS”, con acciones de 
mantenimiento, invirtiendo más de 
250 mil pesos.

Gracias a ello es que fue posible la recu-
peración de los espacios de los Centros de 
Desarrollo Comunitario, así como el man-
tenimiento de estos, entendiéndose por este 
último concepto, gasto corriente, insumos y 
pago de instructores y servidores. 

Llevamos a cabo diversas acciones, como: la 
impermeabilización y pintado de las instala-
ciones; reactivación de las canchas deportivas 
de los CEDECOS de Lomas de Santiago, Peñi-
tas, Colinas de Tepeyac y de Niños Héroes. 
Hasta el mantenimiento de la jardinería; arre-
glo de luminarias; reparación de instalaciones 
de juegos, como columpios y; fumigación de 
los 10 Centros.
 
Nuestra intención de expansión con este tipo 
de apoyos nos ha llevado a proyectar a futu-
ro la inclusión y funcionamiento de 2 Centros 
de Desarrollo Comunitario más.  Para ofertar 
un significativo número de talleres que fo-
menten la actividad física, mental y emocio-
nal de nuestra gente, así como la enseñanza 

de competencias y habilidades que fomenten 
el autoempleo de las y los sahuayenses. Su lo-
calización será conforme a los sitios que más 
requieran de dichas acciones.

 En el siguiente año queremos dotar, además, 
a cada uno de los CEDECOS, con sistema de 
videovigilancia para garantizar la seguridad 
de las instalaciones, el equipo y el material 
dispuesto en cada uno de ellos, además del 
oportuno y adecuado mantenimiento que 
hasta ahora hemos llevado a cabo como as-
pecto clave para la óptima ejecución de los 
talleres y actividades artísticas y deportivas.

- Ofrecimos también, en los CEDECOS, 
“Pláticas para Prevención de Adic-
ciones y sus Consecuencias” con una 
inversión superior a los 30 mil pesos a 
favor de más de 400 personas.

Esto, a fin de fortalecer la prevención para evi-
tar que nuestras infancias y juventudes opten 
por llevar malas prácticas o estilos de vida 
nocivos que atenten contra su salud y biene-
star psicológico. Cabe destacar que se tocaron 
temas que van desde las drogas blandas (al-
cohol, tabaco, etc.) hasta las duras (estupefaci-
entes químicos) y contaron con la supervisión 
de expertos en el tema. 

Para el siguiente año, buscaremos duplicar el 
número de 10 a 20 pláticas para fortalecer las 
acciones de prevención en uno de los secto-
res poblacionales más vulnerables: nuestros 
niños, preadolescentes y adolescentes.

Brindar soporte y acompañamiento emocional 
a quienes se encuentran en un proceso de recu-
peración del buen estado de salud a causa de 
algún tipo de cáncer sigue siendo un aspecto 
para abordar en el desarrollo social en nuestro 
municipio, especialmente en nuestras mujeres. 
Por lo que dimos puntual continuidad al pro-
grama “Pelucas Oncológicas” con un apoyo 
municipal cercano a los 61 mil pesos, patroci-
nando un total de 40 pelucas oncológicas. 
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APOYOS A LA FORTALEZA DE LA 
MUJER Y LA FAMILIA.

En Sahuayo, como en muchos de los muni-
cipios del Estado y del resto de nuestro país, 
la mujer constituye muchas veces el pilar de 
las familias mexicanas, generalmente por 
causas adversas que las convierten en madres 
solteras o viudas. 

- Convocamos a “Mamás en Acción”, 
una serie de becas que, este 2023, 
benefició a 200 madres solteras y viu-
das con un apoyo económico de 600 
mil pesos. 

Programa que dio inicio a finales del mes de 
marzo, brindando un apoyo económico a 100 
madres solteras y al igual número de madres 
viudas que están en estado de vulnerabilidad 
para ayudar a solventar sus gastos de vida y 
de sus pequeños.
 
Para el año venidero, debido a la alta respues-
ta que obtuvimos en la convocatoria de dicho 
programa, nuestra meta es duplicar el núme-
ro de beneficiarias e incluso llegar a aumentar 
el monto de apoyo en beneficio de nuestras 
jefas de familia.

- Con una inversión superior a los 230 
mil pesos, beneficiamos a más de 150 
familias a través de “Juntos mejora-
mos tu vivienda”.

En este segundo año, el total de los hogares 
beneficiados, los apoyos se desglosaron de 
la siguiente manera: 60 familias recibieron 
una cubeta de impermeabilizante; 50 vivien-
das recibieron un paquete de 3 láminas para 
mejoras del techo y; 50 más, un paquete de 3 
láminas, con un subsidio de 2 mil pesos.

- Con “Calentadores Solares y Tina-
cos” apoyamos más de 300 familias, 
con la entrega, además de subsidios, 
con una inversión de casi 950 mil pesos.

La continuidad de dicho programa municipal 
tiene por objetivo mejorar la calidad de vida 
de los sahuayenses que se encuentran en un 
estado de vulnerabilidad y, se desglosó de la 
siguiente forma: 100 familias recibieron, sin 
costo alguno, un tinaco con las características 
adecuadas que propician la salud e higiene 
del hogar que dotará del óptimo almacenaje 
de agua; 150 hogares fueron dotados de un 
calentador solar sin ningún costo y; 100 más, 
un calentador subsidiado con 2 mil 500 pesos. 
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 Hay que mencionar que, gracias a la eleva-
da respuesta a la convocatoria de dicho pro-
grama - se tiene el registro que el número de 
solicitantes triplicó la cifra respecto al núme-
ro de beneficiarios - queremos aumentar los 
bienes que entregamos a: 350 calentadores 
solares y a 200 tinacos para el siguiente año.
 
La asistencia a nuestras mujeres este año no 
cesó, por lo que, a través del Instituto de la 
Mujer, llevamos a cabo diversas acciones con 
el claro objetivo de fomentar su desarrollo 
tanto personal como profesional.

- Dimos seguimiento al programa: 
“Aprendo y Emprendo”, con el cual 
atendimos a más de 960 personas de 
forma directa e indirecta.

De esta forma, la capacitación sobre el curso 
taller de colocación de uñas, que se llevó a 
cabo durante el año anterior, sumamos 3 ca-
pacitaciones más en los oficios de herbolaria, 
crochet, así como maquillaje y peinado.

Este año, “Aprendo y Emprendo” tuvo un 
plus: al trasladar las clases hasta las colonias 
más vulnerables para capacitar a nuestras mu-
jeres. A fin de que con lo aprendido las ben-
eficiarias puedan emprender algún negocio 
propio o bien crear alguna entrada de dinero 
extra para solventar sus gastos personales o de 
familia y con ello, mejorar su calidad de vida. 

- “Hechos por mujeres, hecho con 
amor”, sumó una serie de actividades 
entorno al “Día Internacional de la 
Mujer” a favor de 650 mujeres con un 
monto de más de los 50 mil pesos.

En dicho programa llevamos cabo diversas 
actividades culturales, artísticas, deportivas 
y de concientización sobre la importancia de 
empoderar a las mujeres en todos los entor-
nos, proteger sus derechos y garantizar que 
éstas puedan alcanzar todo su potencial.

Entre las actividades realizadas estuvieron: 
la “Macro Activación Física 2023”. La “Cam-
paña de Salud Rosa”, una serie de actividades 
de medicina preventiva para la mujer que 
iban desde la vacunación; el examen de Pa-
panicolau; la orientación de autoexploración 
para detección oportuna de cáncer de mama; 
salud bucal; detección de hipertensión y di-
abetes; la aplicación del test psicológico y 
nutricional; hasta la valoración del índice de 
masa corporal. Y el servicio gratuito del estu-
dio radiológico por Mastógrafo para la opor-
tuna detección de cáncer de mama.

- Apoyamos a más de mil mujeres en 
nuestro “Centro de Desarrollo para 
la Mujer” con una inversión supe-
rior a los 900 mil pesos a fin de impul-
sar su autonomía y empoderamiento 
económico de las sahuayenses.

Se sumó a ello el apoyo de “Atención Integral 
a Mujeres”, para dar atención jurídica, psi-
cológica y nutricional, a más de mil 300 per-
sonas para reducir la violencia de género. Las 
acciones de este programa están encaminadas 
a la prevención y/o que las mujeres que lam-
entablemente se encuentren en alguna situ-
ación de violencia, puedan salir adelante, me-
diante el cambio de percepción de su entorno, 
de su integridad y de autoestima. 

Además, en coordinación con el Instituto de 
Capacitación para el Trabajo del Estado de 
Michoacán (ICATMI) pactamos un acuerdo 
para que, durante el mes de agosto de 2022 al 
mes de junio de 2023, un total de 83 mujeres 
pudieran recibir capacitación con un signifi-
cativo descuento sobre diversas áreas de au-
toempleo.

Desde inicios del 2023, hasta el mes de agos-
to, hemos atendido a más de 350 personas 
con “Mente clara, emociones sanas”, un pro-
grama de apoyo a las y los sahuayenses para 
que acudan a sesiones de psicoterapia grupal, 
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con la cual podrán solo relacionarse y sanar 
sus emociones con expertos en el tema para 
propiciar una vida más plena y consciente. 

INTEGRACIÓN FAMILIAR POR EL 
DESARROLLO. 

El desarrollo integral de las familias sa-
huayenses este año tuvo una gran repercusión 
social en beneficio de toda la población, dan-
do mayor énfasis en las personas que requie-
ren más de apoyo. 

Lo anterior, mediante la puesta en marcha 
de diversos programas y campañas de ayuda 
social empezando por aquellos que propician 
la sana alimentación de nuestros menores de 
edad, como:

- Los “Programas Alimentarios del 
DIF”, cuya inversión superó este año 
los 155 mil pesos, sumó la entrega de 
más de 40 mil despensas a lo largo de 
estos dos últimos años. 

Cabe señalar que, dicho programa de despen-
sas se conforma de productos de la llamada 
“canasta básica” y se da prioridad a las perso-
nas mayormente necesitadas, especialmente a 
mujeres embarazadas y con pequeños recién 
nacidos. 

- Se sumó el seguimiento del, “Pro-
grama de Desayunos Escolares”, en 
su modalidad de alimentos calientes y 
fríos, beneficiando a más de 3 mil 100 
pequeños, a lo largo de estos dos años.

Llevamos a cabo también el “Equipamiento 
de desayuno escolar” a favor de cerca de 100 
niños inscritos a las nueve instituciones edu-
cativas beneficiadas.
 Es así como, otorgamos el equipo necesario a 
las escuelas de nivel primaria adscritas al pro-

grama para que puedan ofrecer desayunos 
escolares a sus alumnos, priorizando nueva-
mente en el sector más desfavorecido, a fin de 
que los pequeños puedan acceder a alimentos 
de alta calidad a fin de propiciarles una ade-
cuada nutrición y por ende un mejor aprove-
chamiento del aprendizaje. 

El Sistema DIF Municipal apoyó en salud con 
más de 450 mil pesos, logrando beneficiar a 
más de 2 mil personas. 

Lo anterior, al brindar acompañamiento y 
asistencia médica en enfermedades cróni-
co-degenerativas, mediante el acercamiento 
de los instrumentos necesarios, como recur-
sos económicos; cartas de descuento en me-
dicinas, estudios clínicos, en pasajes para 
traslados ocasionados por los tratamientos 
del padecimiento que sufren, todo ello a fin 
de mejorar su calidad de vida. 

- Donamos más de 700 aparatos fun-
cionales (sillas de ruedas, bastones, 
etc.), aparatos auditivos, lentes, así 
como operaciones de cataratas al mis-
mo número de beneficiarios, con una 
inversión mayor a los 170 mil pesos.

Asimismo, se ofreció el “Servicio Psicológico” 
gratuito a más de mil personas de escasos re-
cursos, poniendo a su disposición un espacio 
confiable para propiciar en terapia el bienestar 
emocional, personal y social de la ciudadanía, 
con la intención de mejorar su calidad de vida y 
su inclusión social, a través de la evaluación, ori-
entación y en su caso, intervención o derivación.

- Con una inversión superior a los 130 
mil pesos, pusimos a disposición a las 
personas de escasos recursos, diversos 
“Servicios Médicos” a bajos costos de 
recuperación, beneficiando a cerca de 
400 personas.  
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La atención médica otorgada por el DIF con-
sistió en: el servicio del estudio de electrocardio-
grama, la entrega de equipo para llevar a cabo el 
proceso médico de diálisis, curaciones, cirugías 
de lipomas, entre otros. Cabe señalar que dichos 
servicios también fueron de carácter itinerante, 
por lo que en diversas ocasiones acudimos a las 
colonias y comunidades más alejadas de la ca-
becera municipal. 

- Creamos el “Foro de Salud Mental”, el 
cual contó con una inversión económica 
de más de 30 mil pesos para realizar di-
versas charlas en temas de salud mental 
en beneficio de 250 personas. 

Después de registrar una excelente respuesta 
ciudadana, queremos seguir implementan-
do estas charlas para duplicar el número de 
foros con temáticas de salud mental a favor 
de nuestra población. 

- Instauramos la “Unidad Básica de 
Rehabilitación”, beneficiando, este 
año, a más de 104 personas.

Dicho programa fue instaurado con el objeti-
vo de ofrecer a las y los sahuayenses que es-
tán pasando por un periodo de recuperación 
postraumático o postoperatorio. Entre las 
personas que atendimos, se registraron reha-
bilitaciones a problemas de lumbalgias, her-
nias discales, postquirúrgicos, fracturas y pa-
tologías neurológicas. 

A mediados del tercer trimestre del presente 
año, el DIF ofreció su ya conocido “Curso 
de Verano”. Con un total de 80 lugares para 
niñas, niños y adolescentes, se llevaron a cabo 
distintas actividades para fomentar las habili-
dades motoras, sociales y creativas de los usu-
arios para estimular en ellos un mayor apren-
dizaje educativo y desarrollo psicomotor. 

De igual forma, la Biblioteca Pública Mu-
nicipal dispuso para la población sus “Tall-

eres de Verano” a fin de fomentar la lectura y 
el aprendizaje en la población infantil y juve-
nil de nuestro municipio, por medio de juegos 
y actividades lúdicas. 

En lo que se refiere a desarrollo social, como 
son las celebraciones de los días festivos na-
cionales, el DIF realizó un total de 4 eventos 
con una suma cercana a los 800 mil pesos, 
beneficiando a más de 10 mil personas.

Entre las celebraciones que se incluyeron desta-
can: las posadas navideñas con, “Posada en tu 
Colonia”; el “Día de Reyes”, con la entrega de 
aguinaldos, juguetes, actividades y dinámicas 
para los pequeños; el “Festival día del Niño” 
y; hasta el “Día de las Madres”, con obsequios 
para las mamás sahuayenses.

Mención aparte merece la participación de 
nuestro municipio en la “Kermés de Cuitzeo”, 
organizada por el DIF estatal, a fin de integrar 
los Sistemas a través de la oferta cultural y 
turística de sus municipios para promocio-
narse como destinos turísticos y de inversión. 

- Fortalecimos “Club del Adulto 
Mayor” del DIF, en beneficio de más 
de 200 mujeres y hombres mayores de 
60 años.

Los apoyos que incluyó dicho programa van 
desde diversas actividades de aprendizaje y 
entretenimiento para propiciar una adecua-
da calidad de vida acorde a su etapa de vida, 
hasta divertidos viajes de esparcimiento. Las 
actividades incluyeron: clases de costura, 
manualidades, enseñanza de baile, clases de 
zumba, además de pláticas y talleres, cele-
bración de días feriados, excursiones al inte-
rior del Estado y días de campo.
 
Con esta misma dependencia, beneficiamos 
también a más de 2 mil personas con “Ase-
soría Jurídica y Trabajo Social”, el programa, 
que como su nombre lo indica, acompaña le-
galmente a las familias de escasos recursos 
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a la resolución de conflictos intrafamiliares 
buscando en todo momento el beneficio a 
cada uno de los miembros de la forma mayor-
mente justa.
 
Las acciones que se atendieron con dicho pro-
grama van desde la resolución de pensiones 
alimentarias, casos de juzgado en conjunto 
con el área de psicología, citatorios, escritos y 
convenios familiares.

 Asimismo, se dio cabal seguimiento a la “Cam-
paña de Registro de Menores”, en beneficio de 
un total de 21 personas de escasos recursos. 
Lo anterior a fin de ayudarles a registrar a sus 
pequeños para que pudieran obtener los 
documentos y beneficios que marca ley tras 
formalizar la identidad de los infantes.

INCLUSIÓN, FORTALEZA 
Y OPORTUNIDAD DE 
DESARROLLO. 

Como bien se señaló anteriormente, el de-
sarrollo integral de las familias sahuayenses 
tuvo una gran repercusión social este 2023 y 
al referir que fue en beneficio de toda la po-
blación con mayor énfasis en quienes más re-

quieren de nuestro apoyo.

- Inauguramos el “Instituto de la Dis-
capacidad”, con inversión de más de 
100 mil pesos, de los cuales más del 
80% fueron invertidos por la adminis-
tración.

Esto en el marco el “Día Internacional de la 
Discapacidad” a fin de ofrecer diversos ser-
vicios a favor de este sector poblacional, los 
cuales incluyen: trámites de padrón de Cre-
denciales de apoyo, tanto municipal como 
Nacional; consultas médicas generales; tera-
pias de lenguaje; psicológicas; nutricionales; 
multisensoriales; físicas y de rehabilitación; 
así como la enseñanza del Sistema de lectura 
Braille y; la enseñanza del Lenguaje de Señas 
Mexicanas.  

En él también se asiste a los beneficiarios en 
la capacitación para el autoempleo. Además 
de realizar la donación de equipo de movili-
dad para quienes más lo necesitan. Todas es-
tas acciones incluyen además la vinculación 
de trabajo con el Centro de Rehabilitación 
y Educación Especial (CREE) para canalizar 
con ellos casos de mayor índole. 
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- Arrancamos el “Programa Educati-
vo y de Inclusión Social” para activar 
el “Curso de Braille” y del “Curso de 
Lengua de Señas Mexicanas” con un 
aforo cercano a las 100 personas.

Cursos con los que logramos fortalecer la 
inclusión dentro de nuestra sociedad sa-
huayense; en el primero en mención, par-
ticipan más de 50 personas que padecen dicha 
discapacidad y, en el segundo curso señalado, 
más de 20 ciudadanos con el ímpetu de ser 
parte de una sociedad más empática. 

- Seguimos apoyando con un monto de 
superior a los 250 mil pesos, en benefi-
cio del equipo de básquetbol en sillas 
de ruedas de nuestro municipio de-
nominado: “The People’s Sahuayo”.

Esto, a fin de asegurar su participación en la 
“Liga del Bajío de 4ta Fuerza de Básquetbol 
sobre silla de ruedas”, que dieron inicio desde 
agosto de 2022; donde nuestro equipo visitó 
las ciudades de Nayarit, Romita, León, San 
Miguel de Allende, Cortazar, Silao y Jaral del 
Progreso Guanajuato. 

En un ambiente totalmente deportivo y emo-
cionante, en nuestra ciudad de Sahuayo se 
llevaron a cabo las semifinales y la final de la 
Liga del Bajío de 4ta Fuerza. La gran final es-
tuvo a cargo de nuestro equipo “The People’s 

Sahuayo”, resultando ganador el equipo visi-
tante Coras de Nayarit. 

Cabe mencionar que, en el mes de marzo, 
salieron preselectivos varios jugadores de 
nuestro equipo para participar en los juegos 
nacionales de Uruapan, Michoacán, donde 
3 jugadores hombres y 2 jugadores mujeres 
representaron y pusieron en alto el nombre 
de nuestro municipio, a través de la selección 
Michoacán.

En el mes de junio el equipo “The People’s Sa-
huayo” nuevamente tuvo una invitación para 
participar en el campeonato de la 3ra. Fuerza 
de Básquetbol sobre silla de ruedas, en Me-
tepec, Estado de México, donde una vez más 
nos sentimos orgullosos por representar a 
nuestro municipio.

Por primera vez en la historia de Sahuayo con-
memoramos el “Día mundial del Síndrome 
de Down” a través del programa “Inclusión 
Social”, con el propósito de seguir visibilizan-
do la importancia de su inclusión social y de 
mejorar de forma integral la calidad de vida 
de 150 beneficiarios con esta condición. 

- Más de 100 personas de 25 familias con 
el taller de piñatas se siguen integrando 
al ámbito laboral a través del “Programa 
de Autoempleo” mediante el oficio de 
bisutería y elaboración de piñatas.
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Esto a fin de que las personas con discapacidad 
lograran ser más independientes, económica 
y socialmente. Destaca, además, “Creando 
Oportunidades”, el convenio de colaboración 
con BBVA - Sahuayo, para lanzar y postular a 
una persona con discapacidad motriz para in-
tegrarse al ámbito laboral de dicha institución 
bancaria, con un salario competitivo y todas 
las prestaciones de ley.

JUVENTUDES SANAS: UN 
FUTURO FIRME.

En Sahuayo creemos que el futuro está en el 
presente de nuestros niños y jóvenes, por lo 
que llevamos a cabo diversas acciones de su-
pervisión y apoyo hacia las y los preadoles-
centes y adolescentes que cohabitan en nuestro 
municipio. Atendiendo en primera instancia a 
las infancias con programas que promovieron 
sus habilidades y destrezas que les ayudará en 
sus estudios y en su vida diaria.
 
- Llevamos a cabo el “Torneo de Trom-
pos”, beneficiando a más de 700 niños 
con una inversión superior a los 5 mil 
pesos, para llevar a cabo la logística del 
evento. En el marco de la celebración 
del “Día del Niño” realizamos una 
serie de festejos gratuitos con juegos y 
actividades lúdicas y culturales, para 
fomentar la participación y el sentido 
de comunidad entre los residentes de 
nuestras diversas colonias, a las que 
acudimos con: “1, 2, 3 por los niños”, 
un programa cuya inversión rebaso los 
75 mil pesos en beneficio de más de 20 
mil sahuayenses.
 
Nuestra meta para el siguiente año con este 
programa es acudir a más colonias para que 
sus habitantes también puedan vivir esta 
agradable experiencia tanto para chicos como 
para grandes, e incentivar el respeto a los 

derechos de las niñas, niños y adolescentes 
sahuayenses.

- En el “Día del Estudiante”, llevamos 
a cabo el “Torneo de Ajedrez 2023” 
con una inversión alcanzó más de 26 
mil pesos. 

Una campaña dirigida a nuestros jóvenes 
estudiantes de nivel secundaria cuya con-
vocatoria hizo eco en todos las Instituciones 
Educativas de dicho nivel académico y cuyo 
objetivo principal fue despertar y cultivar el 
interés por este juego, reconocido por pro-
mover la actividad intelectual gracias a sus 
beneficios cognitivos.
 
A inicios de este segundo ejercicio guberna-
mental, implementamos las “Caravanas de la 
Juventud”, un programa en coordinación con 
los diversos órdenes de gobierno con el cual 
llegamos a más de mil estudiantes con temas 
de interés, como: Prevención sexual; nutrición 
e higiene bucal. Todas estas charlas tienen por 
objetivo promover la educación, conciencia y 
la toma de decisiones saludables en dichos 
temas clave para el desarrollo de las y los 
jóvenes.

- “Jóvenes por la Educación Sexual”, 
continúo con charlas, cuyo monto de 
beneficiando a más de 3 mil jóvenes 
de entre 13 a 19 años de edad. 

Con este último programa de orientación 
logramos dar un mayor énfasis a la tan im-
portante educación sexual; a la disipación de 
los estigmas y prejuicios en torno al tema; así 
como la aceptación y respeto por la diversi-
dad en temas como la orientación sexual y la 
identidad de género: temas clave para el ade-
cuado desarrollo de nuestra sociedad.

 Juventud y deporte son dos temas en los que 
en Sahuayo hemos puesto gran empeño para 
promover en nuestras niñas, niños y jóvenes, 
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el desarrollo de destrezas deportivas a través 
del descubrimiento y potencialización de 
sus habilidades, ejemplo de ello fue: “Súper 
Copa - Unidos por la Paz”, un torneo de fút-
bol que para su ejecución contó con un mon-
to económico superior a los 100 mil pesos, en 
beneficio de más de 250 alumnos de diversas 
escuelas del municipio, nivel secundaria.
 
Campaña deportiva, con la cual además de 
fomentar dicha práctica deportiva, se favore-
cieron los valores del juego limpio, la com-
petitividad saludable, el respeto hacia los 
jugadores árbitros y sobre todo a sembrar la 
semilla de la paz en todos nuestros jóvenes.

DEPORTE, DESARROLLO Y 
SALUD PÚBLICA. 

Como es sabido, en la presente adminis-
tración, la prevención es una de las estrategias 
del Plan de Desarrollo Municipal, tomando al 
deporte a lo largo de estos dos años de ejerci-
cio como una de las principales tácticas para 
cumplir las metas establecidas. 

Liderando estás acciones a través de la Direc-
ción del Deporte y en coordinación con diver-
sas Direcciones y Jefaturas como: el Instituto 
de la Mujer, DIF Municipal, Dirección de De-
sarrollo Social, Instituto de la Discapacidad, 
Jefatura de CEDECOS, entre otras.

- Invertimos más de 1 millón de pe-
sos en las academias deportivas, fo-
mentando la actividad física en más de 
mil 500 niñas, niños y jóvenes. 

 A fin de seguir fomentando la actividad 
física para promover estilos de vida que 
propician una adecuada salud pública, lle-
vamos a cabo diversas “Clases de Zumba” a 
favor de más de 400 alumnos y alumnas en 
27 estancias del municipio y comunidades. 
Se sumaron además las clases deportivas 

impartidas a través de nuestras 8 academias 
deportivas (fútbol, básquetbol, básquetbol 
sobre silla de ruedas, voleibol, béisbol, box, 
gimnasia y atletismo) beneficiando a más de 
500 niñas, niños y jóvenes sahuayenses.

- Realizamos exitosamente nuestro 
“1er. Medio Maratón” - Sahuayo “So-
mos Todos”, con la participación de 
más de 850 atletas nacionales y extran-
jeros.

A lo anterior habría que sumarle las más de 5 
mil personas que de forma indirecta se vieron 
beneficiados, a través del comercio local y del 
turismo, dos actividades económicas que se 
ligan a este tipo de actividades deportivas.

- Beneficiamos a 250 jóvenes con las 
“Visorias de fútbol” en coordinación 
con la escuela deportiva de Rayados 
de Monterrey.

De igual forma, llevamos a cabo las “Visorias 
de béisbol” en la categoría de 13 a 16 años, 
de dos categorías para el selectivo estatal, en 
coordinación con la Comisión Estatal de Cul-
tura Física y Deporte (CECIFID) Michoacán, a 
favor de más de 90 jóvenes sahuayenses.

- Este año, el box fue también pro-
tagonista con la creación de diversos 
eventos alusivos, destacando la visita 
del campeón pugilista mexicano, Julio 
César Chávez, con quien acordamos 
diversas acciones para promover al 
talento local.

UNIENDO A TRAVÉS DE 
NUESTRAS FRONTERAS.

La relación que existe en nuestro municipio 
con el extranjero merece atención aparte, ya 
que como en muchos municipios de nuestro 
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Estado y País, esta situación forma parte de 
nuestra realidad: la del intercambio social, 
económico y cultural. 

- Con el “Reencuentro Familiar” re-
unimos a más de 70 adultos mayores 
sahuayenses con sus familiares que 
radican en los Estados Unidos.

Cabe señalar que, dicho programa estuvo de-
tenido desde el 2019 debido a las restricciones 
de viaje, que se impusieron a nivel mundial 
como medidas de control ante la desastrosa 
pandemia del COVID-19. Para el próximo 
ejercicio ya hemos iniciado los trámites de un 
siguiente grupo compuesto, hasta ahora, por 
150 solicitudes de adultos de entre 60 y más 
años que desean viajar a los Estados Unidos 
para reunirse con sus seres queridos.

En este tema, se dio seguimiento a la promo-
ción sobre nuestra riqueza y tradición cul-
tural, concretamos el hermanamiento de Sa-
huayo con Santa Ana California, en Estados 
Unidos, al recibir la visita de su Alcaldesa, 
Valerie Amezcua, a fin de estrechar nuestros 
lazos de cooperación en desarrollo económi-
co, educación y cultura, a favor de nuestra ci-
udadanía.

Es importante mencionar también el segui-
miento al apoyo a más de 100 familias con el 
“Trámite de Pensión del Seguro Social” a todo 
ciudadano que en algún momento trabajo y 
cotizo en el gobierno del vecino país del norte, 
a fin de que sea acreedor a su derecho de ob-
tener una pensión extranjera. 

Como es sabido, debido a la alta demanda 
existente en nuestro municipio por parte de 
nuestra ciudadanía para realizar el trámite 
legal que les permita salir del país y viajar, 
principalmente a los vecinos países del norte, 
ya sea con motivo de visita, de trabajo, for-
mación académica o investigación profesion-
al, en Sahuayo contamos con una Oficina de 
Enlace de la Secretaría de Relaciones Exteri-
ores (SRE). 

Destacando de entre sus diversos servicios, 
la solicitud del trámite de pasaportes en ben-
eficio no solo de los sahuayenses, sino para 
miles de personas de varios municipios de la 
Región. 

- La Oficina de Enlace de la SRE, ha 
solucionado más de 19 mil solicitudes 
de pasaporte. Convirtiéndola por se-
gundo año consecutivo en la de mayor 
captación de la Región.
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SAHUAYO SE 
FORTALECE CONTIGO.2
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SAHUAYO SE 
FORTALECE CONTIGO.
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Sortear diversas complicaciones económi-
cas en el mundo debido a causas, princi-
palmente por la conocida amenaza a la se-
guridad sanitaria de 2019, la recuperación 
paulatina comenzó a permear durante los 
siguientes años en cada uno de los secto-
res de la actividad humana.
 
Y Sahuayo, no fue la excepción. A lo largo 
de estos dos años de trabajo hemos apos-
tado principalmente al emprendimiento, 
con mayor énfasis en el empoderamiento 
de las sahuayenses, generando un esta-
do de seguridad para las empresas esta-
blecidas, potencializando las fortalezas 
económicas de nuestro municipio a través 
de las actividades productivas ya estable-
cidas.
 
Fomentando el flujo de visitantes e in-
versores y su detonante económico; im-
pulsando las actividades comerciales de 
nuestra gente en virtud de los aspectos 
socioculturales que nos caracterizan, tra-
ducidos en costumbres, tradiciones y le-
gado, símbolos que nos diferencian de 
todas latitudes.
 
Apostando así al turismo religioso e 
histórico-social, al de aventura y al 
comercial, con nuestros mundialmente 
reconocidos productos artesanales como 
el huarache y el sombrero. Consolidando 
la marca destino “Sahuayo”, este año, no 
solo a través de la apropiación de su gen-
te, sino en todo Michoacán y más allá de 
sus fronteras, incluso a niveles internacio-
nales. 

UNA ECONOMÍA QUE 
AVANZA JUNTO A TI.
 
Con el objetivo de seguir fortaleciendo la 
economía de nuestro municipio, a través 
del crecimiento adquisitivo de las famili-
as sahuayenses durante este segundo año 
hemos dado continuidad a diversos pro-
gramas que en el primer año nos ayudaron 

a hacer frente a la crisis financiera post 
COVID-19 y que ahora dan soporte a un 
desarrollo paulatino y sostenible.

- Realizamos nuestra “Semana del 
Emprendedor 2023” con destaca-
dos expertos, como el empresario 
e integrante del programa de tele-
visión Shark Tank México: Marcus 
Dantus; triplicando el número de 
beneficiarios, con una asistencia 
cercana a los mil 500 creativos. 

El magno evento, con el que, fomentamos 
el emprendimiento y la colaboración de 
negocios mediante la participación de ex-
pertos en el tema, tuvo nuevamente como 
sede las instalaciones del Centro de Ex-
posiciones de Sahuayo y contó por segun-
do año consecutivo con la participación 
de nuestras Universidades locales, del 
Consejo Coordinador Empresarial y por 
supuesto, de la Secretaría de Desarrollo 
Económico del Estado. 
 
En esta ocasión, los días de las ponencias, 
charlas y mesas de diálogo se redujeron 
de 3 a 2 fechas, a fin de apostar más en 
la asertividad, talento y experiencia de los 
ponentes en temas de marketing, agroin-
dustria, inteligencia artificial y blog-
change, así como la comercialización de 
productos y servicios en diferentes plata-
formas tradicionales y online. 

- La “Semana del Emprendedor 
2023” impactó más allá de nues-
tras fronteras locales y estatales, 
sumando la participación del Go-
bierno del Estado de Aguascalien-
tes.

Gracias a lo anterior, en esta edición con-
tamos con la participación del Maestro 
Manuel Alejandro González, Secretario 
de Desarrollo Económico del Gobierno SA
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de Aguascalientes, con su ponencia titulada: 
“Mega tendencias mundiales”.
 
Entre las personalidades invitadas estuvieron: 
el emprendedor e inversionista Marcus Dan-
tus, quien compartió con los asistentes una 
interesante reseña del asesoramiento que este 
visionario empresario otorgó a un promete-
dor proyecto que se presentó en el programa 
de televisión “Shark Tank México” para hacer 
de él todo un caso de éxito; la creadora de con-
tenido y activista Jessica Fernández; así como 
el consultor, diseñador, autor y emprendedor 
Diego Ruzzarin.
 
Presentes estuvieron también: Luis Arandia, 
experto emprendedor, creador e impulsor 
de talentos; Nallely Valdez, promotora de 
ecosistemas, de emprendedores y agentes de 
cambio social y; Guadalupe Gómez, con su 
caso de éxito en emprendimiento y negocios 
en el programa “Shark Tank México”.
 
Se sumaron a nuestra la dinámica testimonial 
de personas de éxito que con sus acciones han 
impactado positivamente en nuestra socie-
dad titulada “Mesa de Líderes” el exfutbolis-
ta mexicano, Pavel Pardo; el locutor de radio, 
comediante y conductor de televisión, Mario 
Cuevas “La Garra” y; el periodista, conduc-
tor, locutor y productor, René Franco.

- Por segundo año consecutivo, lan-
zamos con éxito la convocatoria del 
concurso del “Proyecto Emprendedor 
2023”, entregando una suma total de 
ambas ediciones premios por más de 
100 mil pesos en efectivo y especie. 

En esta edición, impulsamos a más de 12 
proyectos emprendedores, beneficiando a 
más de 95 personas en diferentes rubros 
económicos como: proyectos tecnológicos, de 
educación, de innovación, de impacto ambi-
ental o sustentabilidad y de la industria gas-
tronómica.
 
Entre las acciones a destacar se encuentran: 
la capacitación para impulsar las ideas de ne-
gocio, así como el acompañamiento para el 
registro de marca ante el Instituto Mexicano 
de la Propiedad Industrial (IMPI) y entrega 
de manuales de identidad gráfica para los 3 
primeros lugares.

Al tratarse de un evento que atrajo la atención 
de personas de otros Estados, nuevamente in-
vitamos a talentosos comerciantes y artesanos 
de nuestro municipio para que pudieran exhi-
bir y vender sus hermosas piezas. 

A este importante proyecto, en reconocimien-
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to al gran talento existente en nuestro muni-
cipio, se sumó la participación de más de 25 
instancias impulsoras de emprendimiento, 
constituido por empresas y universidades, así 
como el Gobierno de los Estados de Aguas-
calientes y de Michoacán. 

Los retos para el siguiente año son claros: re-
alizar una tercera Semana del Emprendedor 
y Concurso del Proyecto Emprendedor, su-
perando lo hecho en ediciones anteriores para 
atraer un mayor número de emprendedores 
con una atractiva convocatoria en premios y 
experiencias de negocios y asesoramiento por 
parte de grandes expertos en materia.
 
- En el transcurso de estos dos años, 
hemos sumado la entrega de créditos 
por más de 13.1 millones de pesos en 
beneficio de las sahuayenses y de las 
microempresas familiares.

Lo anterior a fin de fortalecer la economía de 
las familias sahuayenses, a través de la gestión 
de diversos programas crediticios, como: los 
créditos a “Microempresas Familiares” y los 
llamados “Crédito a la Palabra 2021” o “Fuer-
za Mujer”.

- Realizamos el “Desayuno de Mu-
jer Emprendedora”, un evento para 
reconocer a las mujeres emprendedo-
ras de éxito en nuestro municipio en 
el marco del “Día Internacional de la 
Mujer Emprendedora”.

Iniciativa municipal que benefició a 320 mu-
jeres, a través de la organización de una con-
ferencia magistral y desayuno, con el cual se 
les brindó capacitación, actualización y moti-
vación para continuar con su crecimiento per-
sonal y de negocios.
 
En este sentido, y en reconocimiento a que 
las mujeres emprendedoras representan un 
porcentaje mayoritario de fuerza laboral en 

Sahuayo, la Dirección de Desarrollo Económi-
co e Industrial, planea generar un mayor im-
pacto durante el siguiente ejercicio con este 
evento, dándole más peso a la capacitación, 
reconocimiento y asesoramiento a nues-
tras sahuayenses para seguir impulsando la 
economía de nuestro municipio.

CAPACITACIÓN GENERAL Y 
EMPODERAMIENTO A LA MUJER.
 
A fin de seguir impulsando a la mujer en el 
sector económico en Sahuayo, redoblamos es-
fuerzo para seguir impulsando el cierre en la 
brecha y disparidad de género 2023, llevan-
do a cabo diversas acciones que fomentes el 
emprendimiento y empoderamiento de las 
sahuayenses.

- Para brindar más oportunidades de 
autoempleo, dimos seguimiento a 
“Aprendo y Emprendo, en tu Colo-
nia”, a favor de más de mil mujeres 
sahuayenses. 

La continuidad de este programa tuvo un fac-
tor detonante, el cual, como su nombre lo dice, 
complementó al año anterior, al llevar la ca-
pacitación hasta las colonias de nuestro municipio 
con cursos y talleres enfocados a la enseñan-
za-aprendizaje de diversos oficios y actividades 
enfocadas mayormente para el sector femenino.
 
Esto como una estrategia para seguir erradican-
do la violencia de género en nuestro municipio 
que se ejerce a través de la agresión física y/o 
mental por dependencia económica de la pareja 
o cónyuge.
 
Herbolaria, maquillaje, crochet y migajón, 
fueron los cursos y talleres que se llevaron a 
cabo en las colonias de: La Tuna Manza, Fla-
mingos, La Puntita y La Yerbabuena. Además, 
en cada visita acercamos a los beneficiarios to-
dos los esquemas crediticios que se ofrecen en 
la Dirección para que eventualmente pudieran 
desarrollar y emprender un proyecto.
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- A fin de reducir la tasa de desempleo, 
dimos seguimiento a nuestra “Bolsa de 
Empleo”, con una ejecución oportuna 
y constante durante todos los últimos 
viernes de cada mes, en beneficio de 
más de mil 800 personas. 

El reto subsecuente, ante este tema, está en su-
perar el número exitoso de vinculación entre 
empresas con vacantes totalmente atractivas, 
que garanticen el otorgamiento de ley de to-
das las prestaciones, así como salarios alta-
mente remunerables y acorde a los perfiles 
requeridos.

APOYOS Y DESARROLLO AL 
CAMPO.
 
A fin de impulsar la productividad, el sector 
agropecuario, mediante la organización de 
los productores sahuayenses, fungimos como 
enlace entre estos, a través de la Dirección de 
Desarrollo Rural, con las diversas dependen-
cias e instituciones estatales y nacionales del 
sector, realizando el puntual seguimiento de 
vinculación y gestión de proyectos.

- Ejecutamos nuevamente el “Pro-
grama de Adquisición de Paquetes 
de Aves Doble Propósito 2023”, en 
benéfico de más de 200 familias per-
tenecientes mayormente a nuestras co-
munidades rurales. 

A lo anterior, se sumó la donación de más de 
700 árboles frutales con especies aptas para 
la región, a través del programa “Produce lo 
que te Comes” con un monto de apoyo a fa-
vor de 72 hogares de escasos recursos. 

Este año, la Dirección de Desarrollo Rural 
llevó a cabo además acciones enfocadas a la 
prevención de desastres en el ámbito rural 
con el programa de “Mejoramiento de las 
Obras para Evacuación del Agua de Lluvias” 
con una inversión que sobrepasa los 300 mil 

pesos, mediante el préstamo de maquinaría 
estatal en beneficio de 545 productores y ha-
bitantes de las zonas más propensas. 

Es así como, pensando a futuro, deseamos 
seguir dando puntual mantenimiento y 
limpieza a la red interconectada de drenes 
y canales de nuestro municipio, evitando 
posibles inundaciones en las demarcaciones 
bajas de nuestra ciudad y de las zonas agrícolas.  

PROTECCIÓN A LA OFERTA Y AL 
CONSUMIDOR.
 
Con el objetivo de continuar brindando 
mayores herramientas a nuestra población 
para la protección de su patrimonio, dimos 
puntual seguimiento al convenio de co-
laboración que pactamos desde el año ante-
rior con la Comisión Nacional para la Protec-
ción y Defensa de los Usuarios de Servicios 
Financieros (CONDUSEF) y con la Procura-
duría Federal del Consumidor (PROFECO).

- Convenio con el que, a través de nues-
tro “Módulo de Atención” logramos 
beneficiar a más de mil usuarios de 
toda la región Ciénega de Chapala, en 
sus municipios aledaños.

Con ello, seguimos promoviendo los derechos 
y la cultura del consumidor, fortaleciendo la 
equidad, certeza y seguridad jurídica en las 
relaciones entre proveedores y consumidores, 
así como en las instituciones financieras y sus 
afiliados.

Pero además de ello, también realizamos la 
“Implementación de las Tecnologías Domésti-
cas PROFECO”, un convenio más de colabo-
ración con la promotora y capacitadora de 
dicha institución en beneficio de más de 200 
familias que aprendieron a elaborar diversos 
productos básicos de consumo corriente en el 
hogar, como: shampoo, cloro, gel antibacteri-
al, gel fijador para el cabello, leche condensa-
da, mayonesa, repelentes para insectos, entre 
otros.  
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Del trabajo coordinado con el comercio local y 
nuevamente con la Procuraduría Federal del 
Consumidor, en este año también implemen-
tamos el programa de “Verificación y Vigi-
lancia PROFECO 2023”, dando una mayor 
atención durante las festividades de mayor 
movimiento comercial como es, por ejemplo, 
el “Día de las Madres” o el “Día de Reyes Ma-
gos”.

Lo anterior, tomando como base la Ley 
Federal de Protección al Consumidor y su 
Reglamento en defensa de los Derechos del 
Consumidor. Dando seguimiento a las quejas 
contra proveedores de productos y servicios 
que no respetaban el precio o calidad de la 
oferta ante la ciudadanía. 

La atención que merece el comercio local es-
tablecido en nuestro mercado municipal se 
vio beneficiada con el mejoramiento de su ima-
gen pública a través de la “Reubicación del 
Camión de la Basura” - un proyecto con un 
monto de inversión municipal de casi 90 mil 
pesos.

Acción que, aunque parezca de lo más sen-
cilla, coadyuvo además al control de los 
residuos sólidos, de olores, despedidos por 
los desechos y el aprovechamiento de los es-
pacios públicos de dicho recinto en beneficio 
directo de sus 500 locatarios y de más de mil 
usuarios que día a día acuden a adquirir pro-
ductos de la más alta calidad. 

- Recuperamos los espacios en el mer-
cado municipal de 10 comerciantes 
que por diversas causas ofertaban sus 
productos realizando ambulantaje. 

Con su reubicación, les asignamos espacios de 
trabajo dignos y bien establecidos. El apoyo al 
comercio local en este segundo año de activi-
dades incluyó también la gestión de permisos 
para realizar la venta de productos relaciona-
dos con las fiestas patrias, otorgando puestos 

temporales y medidas de seguridad a más de 
70 familias sahuayenses. 
 
Se sumó a lo anterior el “Tianguis Navideño”, 
evento donde comerciantes locales ofertaron 
productos alusivos a las festividades de fin 
de año, así como la “Feria del juguete”, con la 
venta de juguetes y presentes para el “Día de 
Reyes Magos”, otorgando licencias tempora-
les a favor de más de 400 comerciantes y sus 
familias.

TURISMO, CULTURA Y 
DESARROLLO ECONÓMICO.
 
A lo largo de este periodo continuamos forta-
leciendo nuestra oferta turística, enalteciendo 
nuestra riqueza cultural y religiosa, trabajan-
do, como lo hiciéramos desde el año anterior, 
muy de cerca con el titular de la Secretaría de 
Turismo de Michoacán, el C. Roberto Monroy 
García, a fin de seguir consolidando, en este 
2023, una estrecha relación laboral con base al 
gran potencial turístico cultural y religioso de 
nuestro municipio.

- En promedio nuestro municipio ha 
recibido más de 1,700 turistas al mes.

Con lo cual, Sahuayo se posicionó como 
uno de los destinos turísticos más visitados 
de nuestro Estado, registrando turistas de 
Querétaro, Guadalajara, Zacatecas, Coahuila, 
Sonora, Baja California, Nuevo León, Chihua-
hua, Baja California Sur, Guerrero y del inte-
rior de nuestro Estado.

Mención aparte merecen nuestros visitantes 
de otras latitudes internacionales, de los 
cuales están: Estados del vecino país de Nor-
teamérica (Oregón, California, Nebraska y 
Texas), de la República del Perú, de Israel, de 
la República Francesa, la República de Indo-
nesia, de la República de Polonia y del Reino 
de España. 
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A lo largo de 2022 y de 2023 llevamos el pun-
tual seguimiento de diversos festivales, mues-
tras, campañas, así como eventos de promo-
ción y difusión de la marca Sahuayo con el 
objetivo de propiciar un mayor flujo de turis-
tas y visitantes a nuestro municipio. 

- Destaca la organización de nuestra 
“Expo Feria Sahuayo 2022”, la cual se 
llevó a cabo del 2 al 12 de diciembre, 
con una gran afluencia que excedió las 
5 mil personas por día.

Cabe señalar que, dentro de este importante 
escaparate comercial, seguimos asumiendo 
aún los protocolos de aforo controlado y de 
adopción de medidas sanitarias; llevando a 
cabo diversos eventos culturales y de promo-
ción turística.

- Nuestra feria benefició un número 
superior a las 100 familias y a más de 
40 artesanos, apoyándoles con espa-
cios para la oferta de productos comer-
ciales y típicos de nuestro municipio.

Este año, nuestra cartelera incluyó más de 20 
cantantes y agrupaciones musicales que se 
presentaron a lo largo de 11 días con pre-
sentaciones tan variadas que iban desde la 

música tradicional mexicana, tipo comercial o 
pop, hasta música electrónica con un set de DJ’s.
 
A ello se sumaron diversas actividades típicas 
de dichos eventos como: la venta de comida 
y antojitos, el funcionamiento de atracciones 
y juegos mecánicos, pasarelas con productos 
artesanales y comerciales de nuestro muni-
cipio, entre muchas otras.

- Sahuayo contó con la mejor campaña 
de difusión en sus “Fiestas Patronales 
2023” de toda su historia, atrayendo a 
más de 65 mil personas, sumando en 
sus últimas dos ediciones una derrama 
económica por más de 81 millones de 
pesos.

Evento que, como cada año, contó con una 
gran variedad de eventos culturales y de-
portivos, dignos de nuestra gran celebración 
y que pusieron muy en alto el nombre de 
nuestro municipio.

- Gracias al fervor de nuestra gente, 
tuvimos una participación de más de 
3 mil danzantes o guerreros, llama-
dos tlahualiles, una de las princi-
pales figuras, junto al patrón Santiago 
Apóstol, en nuestra fiesta mayor.



2D
O

 IN
FO

RM
E 

C
IU

D
A

D
A

N
O

 2
02

3 
· D

R.
 M

A
N

U
EL

 G
Á

LV
EZ

50



2D
O

 IN
FO

RM
E 

C
IU

D
A

D
A

N
O

 2
02

3 
· D

R.
 M

A
N

U
EL

 G
Á

LV
EZ

51

 Otra de las festividades de mayor impacto en 
nuestro municipio es la celebración al Santo 
José Sánchez del Río, por lo que este 2023 y 
como cada año, en conjunto con diversas 
instituciones religiosas y con nuestra sociedad 
civil, apoyamos en las múltiples actividades 
que conforman dicho evento, invirtiendo más 
de 500 mil pesos.
 
De este importante evento alusivo al turismo 
religioso llevamos a cabo la organización de 
diversas actividades como, la elaboración del 
“Tapete Monumental 2023”, el “Encendido de 
la Alfombra de Luz”, la “Molienda”, así como 
la recepción de los peregrinos y de la toda la 
logística de movilidad, tránsito y seguridad 
pública.

- Como nunca en su historia, la activi-
dad cultural se hizo presente con más 
de 20 festivales, presentaciones 
literarias, conciertos, etc., sobresalien-
do: la extensión del Festival de Música 
de Morelia, “Miguel Bernal Jiménez” y 
la presentación del “Requiem de W.A. 
Mozart” por la Orquesta Filarmónica 
del Tzintzuni.

Destaca también el Magno Concierto que 
ofreció la Orquesta Sinfónica de Michoacán, 
ante más de mil 100 personas que se dieron 
cita al majestuoso interior de nuestra Parro-
quia de Santiago Apóstol. 

Un exitoso evento que marcó el arranque de 
nuestras tradicionales Fiestas en honor al San-
to, también llamado cariñosamente como “Jo-
selito”. Se sumaron, además, diversos even-
tos socioculturales como: el trote-bicipaseo, 
la exposición avícola y ornitológica, diversos 
recitales de música clásica, función de piro-
tecnia, exposiciones artesanales - teniendo 
como invitados a los maestros artesanos de 
Santa Clara del Cobre, las presentaciones 
musicales y muestras de pintura con artistas 
locales y el colombaire tradicional - copa San 
José Sánchez del Río.

De entre los festivales a los que dimos segui-
miento en este segundo ejercicio adminis-
trativo para preservar nuestras tradiciones 
estuvieron: el “Festival de Día de Guares y 
Guaches 2022” con la adición del “1er. Con-
curso de Pan Tradicional Sahuayense”. Así 
como el “X Festival de Día de Muertos 2022”, 
con la implementación del “1er. Concurso de 
Maquillaje Profesional de Catrinas” y demás 
actividades como el Desfile “Animas y Velas”’, 
el “Concurso de Catrinas” y el ya tradicional 
“Concurso de Calaveritas Literarias”, en co-
ordinación con nuestra Biblioteca Pública.
 
Además, del “Festival de la Semana de Pas-
cua”; el “Festival de la Pitaya y el Guamúchil” 
y; el “Festival de Danzas Michoacanas” - en 
su cuarta edición. Y la realización de nuestra 
sexta Muestra Gastronómica Tradicional Sa-
huayense.
 
- Mención aparte merecen el “Concur-
so Artesanal del Huarache y el Som-
brero”, en el marco de la celebración de 
las fiestas patrias, el cual, en su novena 
edición, tuvo una bolsa económica en 
premios mayor a los 40 mil pesos.

Lo anterior, incluyó el merecido recono-
cimiento al trabajo de más de 60 talleres 
inscritos en los que se elaboran estas hermo-
sas artesanías que nos representan a 
nivel mundial y que son parte fundamental 
de nuestra economía.
 
La promoción e intercambio cultural que re-
alizamos en este segundo periodo de activi-
dades, a través de la Dirección de Turismo y 
de la Dirección de Cultura, nos llevó a par-
ticipar en diversas ferias y eventos de tras-
cendencia internacional como: el “Encuentro 
de las Culturas” y el evento de “Comunidad 
Sahuayense” realizados en las ciudades de 
Irvine y en Santa Ana, (California - Estados 
Unidos de Norteamérica) respectivamente.
Y no menos importantes, también interven-
ciones de índole nacional, como: nuestra asis-



2D
O

 IN
FO

RM
E 

C
IU

D
A

D
A

N
O

 2
02

3 
· D

R.
 M

A
N

U
EL

 G
Á

LV
EZ

52

tencia a la “Cruzada Nacional por el Turis-
mo”, realizado en el Senado de la República, 
en la Ciudad de México; la promoción turísti-
ca en Jantetelco, Morelos.
 
Al interior de nuestro Estado, con la promo-
ción turística y gastronómica dentro de la 
Feria de las Carnitas realizado en Tacámba-
ro, Michoacán; la participación en el Festival 
K’uínchekua 2023 realizado en el pueblo mági-
co de Tzintzuntzan, Michoacán; así como en 
el Encuentro Nacional de Juegos y Deportes 
Autóctonos, en la ciudad capital de nuestro 
Estado, la bella Morelia.
 
La estrecha relación existente entre cultura y 
turismo impulsó el trabajo en conjunto entre 
ambas direcciones, quienes a través de sus 
titulares se buscó el trabajo en equipo para 
cumplir con los objetivos trazados.
 
Destacando nuestra participación, como ya 
se señaló anteriormente, por segundo año 
consecutivo, en la trigésima cuarta edición 
del “Festival de Música de Morelia, Miguel 
Bernal Jiménez · 2022”, con dos extensiones, 
a fin de seguir fomentando y de ampliando 
la enseñanza musical en nuestro municipio 
con base al proyecto del ilustre compositor 
michoacano.

Como resultado de ello, se realizó exitosa-
mente la presentación profesional de dos 
eventos de música de concierto con la partici-
pación de las bandas nacionales de jazz “Chi-
lakil Brass” y “Guanatos Brass”. 

Así como el Magno “Concierto Orquesta Sin-
fónica del Estado de Michoacán”, al interior 
de nuestra hermosa Parroquia de Santiago 
Apóstol, evento con el que dimos inicio a las 
actividades socioculturales de las “Fiestas en 
honor a San José Sánchez del Río” y el “Re-
cital de Saxofón: Rafael Oceguera”. 

- Sobresalió la extraordinaria pre-
sentación ante más de mil asistentes 

del concierto “Réquiem de W.A. Mo-
zart” por la cultura de la paz, con la 
“Orquesta Filarmónica Tzintzuni”, a 
cargo del Director Juan Vázquez.

A lo largo de estos 12 meses del segundo 
periodo de operación dimos también pun-
tual seguimiento, en su segunda edición, a 
diversas actividades a cargo de la Dirección 
de Cultura, como: la “Villa Navideña”, un 
desfile alusivo a los festejos decembrinos; la 
presentación del libro “El arte y el Juego”; el 
“Festival de Danza, Sahuayo Somos Todos”; 
la Presentación del Tomo II de las “Crónicas 
de Sahuayo”; así como el festival “Jóvenes por 
la música y la paz”.

Además del “Festival Biocultural Pelícano 
Borregón”, en su décimo segunda edición, 
en el cual sobresalió “Saborearte”, un proyec-
to cultural que promueve la gastronomía de 
nuestro municipio. Y el “Festival Internacion-
al de Danza Folklórica” en su décimo tercera 
edición. 
   
En esta ocasión, a fin de promover más ac-
tividades culturales, implementamos nuevos 
programas y talleres de enseñanza aprendiza-
je, como: “Plástic·arte”, el 1er. “Festival de Ar-
tes Plásticas”; el 1er. “Festival de Teatro, Sa-
huayo” - 2023, todos a escena, con diferentes 
actividades teatrales, en coordinación con 
la Universidad de Guadalajara, a través del 
Centro Universitario de Arte, Arquitectura y 
Diseño.
 
Así como: “Entre Sonidos y Colores”, con un 
concierto de música del siglo XX y XXI a cargo 
del dueto “Dúo Caläni”, que forman parte del 
“Festival de Música: Raíz México” - Circuito 
Nacional de Artes Escénicas Chapultepec; en-
tre más eventos culturales.
 
Algunos otros eventos a destacar, realiza-
mos: la presentación de Gaume, un talentoso 
músico independiente y originario de Fran-
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cia que, con su característico sonido, nos hizo 
trasladarnos a mágicos mundos parisinos; en 
una atmósfera de arte, cultura, poesía, músi-
ca y devoción; celebramos los LXVI Juegos 
Florales Guadalupanos Sahuayenses; la par-
ticipación de la Orquesta de la 12ª. Zona Mil-
itar de Irapuato, Guanajuato, en el marco de 
la conmemoración del 198 Aniversario de la 
Municipalización de Sahuayo; entre muchos 
más.
 
- Este año logramos sumar más 
del doble de las actividades de 
enseñanza de danza, música, pin-
tura, dibujo y yoga. Con ello regis-
tramos un aumento en la partici-
pación a más de 300 alumnos con 
quienes impulsamos el desarrollo 
de sus talentos artísticos, además de 
celebrar con ellos el “Día del Niño”. 

Gracias al mantenimiento que, desde el 2021, 
otorgamos a las instalaciones de nuestra 
Casa de la Cultura, Maestra Petrita Cortés 
de Sahagún, dimos cabal continuidad a “De-
sempéñate en actividades culturales”, una 
serie de Talleres Artísticos de dicho recinto 
cultural.

- Destaca también el convenio con la 
Universidad de Guadalajara, a través 
del Centro Universitario de Arte, Ar-
quitectura y Diseño (CUAAD), para 
ser sede regional con 5 programas de 
Nivelación en Artes.

Cabe destacar que, para ello, realizamos tra-
bajos previos de diagnóstico con dicha Insti-
tución educativa para hacer un diagnóstico 
y conocer las necesidades de los artistas de 
nuestra entidad. Y así, organizar de mane-
ra conjunta diversas actividades culturales 
como: presentaciones de danza, teatro, talleres 
de literatura, dramaturgia, acuarela y una 
exposición con artistas plásticos de la zona.
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UN SAHUAYO VERDE 
CON OBRAS E 
INFRAESTRUCTURA.3
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El desarrollo urbano y de obras públicas 
que, hemos estado impulsando desde el 
inicio de esta administración, hasta el pre-
sente año, nos ha llevado a conducir el 
ordenamiento territorial de Sahuayo, con 
obras y acciones para el desarrollo urbano 
y de infraestructura a través del diseño, 
instrumentación y difusión de políticas 
públicas bajo criterios de sustentabilidad, 
inclusión, equidad, accesibilidad, inno-
vación y certeza jurídica; para lograr que 
los sahuayenses encuentren en el entorno 
urbano las condiciones necesarias para vi-
vir mejor.

Para disminuir el impacto de nuestras ac-
tividades en el medio ambiente, hemos 
adaptado los procesos económicos, so-
ciales, urbanos y de infraestructura para 
aumentar su eficiencia, reduciendo los 
desechos que ello implica, promoviendo el 
uso inteligente y la reutilización de nues-
tros recursos.

SUSTENTABILIDAD, CON MÁS 
OBRAS. 

En lo que va de este segundo año de ac-
tividades, hemos dado seguimiento a las 
acciones que, desde el inicio de la presente 
administración, nos han permitido dotar 
de servicios públicos, con responsabilidad 
social y gubernamental, a un mayor núme-
ro de nuestra población sahuayense.

- Las obras públicas en este 2023 
han sumado una inversión por más 
de 50 millones de pesos. En estos 
dos años de administración hemos 
invertido más de 150 millones de 
pesos, con acciones de mejoramien-
to vial e infraestructura pública en 
beneficio de toda la población. 

Haciendo equipo con nuestra población, 
realizamos diversas obras integrales de 
mejoramiento en infraestructura, todas 
encaminadas al mejoramiento de las vías 
públicas en beneficio de sus habitantes.

- Con una inversión totalmente mu-
nicipal del FAIS 2022-2023 superior 
a los 12 millones 200 mil pesos con-
cretamos diversas obras integrales 
en 7 importantes calles de nuestro 
municipio.

Dichas obras que, como bien se señaló, 
derivaron del Fondo de Aportaciones para 
la Infraestructura Social e incluyeron la 
construcción de pavimento en concreto hi-
dráulico, con guarniciones y banquetas en:
 
La colonia “Los Sauces”, entre “Aldama” 
y “Miguel Amezcua Leñero”; en la colonia 
“San Onofre”, en la calle “Morelos”, entre 
“San Rafael” y “Santa Trinidad”; en la co-
lonia “El Santuario”, en la calle “Benjamín 
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Sánchez”, entre “Miguel Blanco” y privada 
de “Benjamín Sánchez” y también entre la 
calle “Don Bosco”; en la calle Buenos Aires, 
entre “Las Palmas” y calle de “Las Flores”; 
en la calle “José Luis Sánchez”; así como en la 
Avenida “San Andrés”.
 
Cuatro de las antes mencionadas obras in-
cluyeron, además, la colocación de alumbra-
do público con luminarias de tipo LED, así 
como la conexión al sistema de agua entubada 
y drenaje sanitario, a fin de mejorar la calidad 
de vida de los habitantes de dichas demarca-
ciones y de las calles aledañas.

- Al mejoramiento de infraestructura 
se sumó la construcción de 3 módulos 
en el panteón viejo, con una inversión 
superior a 1 millón 700 mil pesos en 
beneficio de más de 30 familias sa-
huayenses. 

Esta importante obra, comprendió trabajos de 
terracería y cimentación, así como de súper 
estructura de concreto y, formó parte de las 
acciones de ampliación en el camposanto en 
mención, a fin de garantizar que se cuenten 
con espacios suficientes a favor de las y los 
sahuayenses. 

- Destaca también la construcción y 
equipamiento del “Andador Urbano” 
con un monto económico de más de 2 
millones 100 mil pesos a favor de la 
ciudadanía que practica el ciclismo en 
nuestra ciudad. 

Dicha obra de infraestructura vial respondió 
a la necesidad de reconocer y fomentar el uso 
de la bicicleta en nuestro municipio como un 
instrumento alterno frente a los automotores 
privados y al trasporte público, el cual además 
incluyó la construcción de guarniciones para 
transeúntes de a pie y la colocación de lumi-
narias tipo LED a fin de dotar todo el recorri-
do de seguridad en horas de poca luz natural 

con un adecuado alumbrado público.
 
Lo anterior, para impulsar soluciones de for-
ma preventiva a los problemas de tráfico y de 
contaminación ambiental que puedan presen-
tarse a futuro en nuestro municipio, además 
de propiciar la mejora a la calidad de vida de 
quienes optan por este ecológico medio de 
transporte.

- Construimos también, a través del 
FAIS 2023, los andadores, el sistema 
de agua entubado y arbolado en la 
calle Obeliscos, con una inversión su-
perior a 1 millón 100 mil pesos. 

Con la construcción de dichos andadores, 
generamos la necesaria línea de desazolve 
de agua pluvial en la colonia San Isidro, a fin 
de prevenir posibles inundaciones, además 
de la captación, a través del sistema de agua 
entubado, de dicho recurso natural para su 
aprovechamiento. El arbolado dispuesto, no 
es más que una de las acciones que sumamos 
a las obras públicas para crear un Sahuayo 
más verde y propiciar las medidas nece-
sarias para contribuir a contrarrestar el cam-
bio climático.

- Invertimos más de 23 millones de pe-
sos en acciones para abastecer de agua 
potable en 15 colonias, beneficiando a 
más de 40 mil habitantes. 

Ahora un número mayor de sahuayenses 
cuentan con dicho servicio público, a fin de 
que tengan acceso a este vital líquido, en 
reconocimiento de ser un derecho universal 
para cubrir sus necesidades básicas.

- En este 2023, invertimos más de 23 
millones de pesos, para concluir 3 
perforaciones para extracción de agua 
a fin de abastecer a más de 40 mil ha-
bitantes de 15 colonias del municipio.
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Dichas perforaciones se localizan en el “Cam-
po Olimpia”; en la colonia “Las Brisas” y; en 
la colonia “San Onofre”. El equipamiento de 
los pozos profundos de agua antes señala-
dos incluyó la instalación de bombas de agua 
sumergibles y diversos componentes, como: 
motor sumergible; cable plano trifásico; 
construcción de las columnas de bombeo; el 
tren de válvulas y el medidor de flujo. 

- Gracias a una inversión de más de 6 
mil 500 pesos, rehabilitamos el tanque 
de almacenamiento de agua potable 
que se localiza en la colonia “La Cruz II”.
	
Una importante obra con la que no solo esta-
remos abasteciendo de agua a los vecinos de 
dicha colonia, sino que, además, beneficiará a 
algunas colonias aledañas al ser un elemento 
fundamental en una red de abastecimiento de 
agua potable, para compensar las variaciones 
horarias de la demanda de agua potable en 
nuestro municipio.

- Sumando recursos por más de 7 
millones 500 mil pesos, a través del 
FAIS y del FAEISPUM, este 2023 constru-
imos y equipamos tres cárcamos de 
bombeo en Sahuayo.

Tres importantes sobras que complementan 
las acciones que durante este segundo año de 
actividades realizamos para dar solución al 

tema del agua potable en nuestro mu-
nicipio. Cabe señalar que, los componentes 
de la estructura para interceptar y contener el 
agua para homogeneizar la carga de bombeo 
y el equipo complementario, así como para 
crear la energía necesaria para elevar el agua 
acumulada, fueron adquiridos y montados 
con materiales de la más alta de calidad, con 
la supervisión de expertos en el tema, lo-
calizándose en la colonia “Marcos Castella-
nos”; en “La Puntita” y; en “La Yerbabuena”.

- Con un monto por más de 5 millones 
400 mil pesos realizamos la construc-
ción de 4 importantes líneas de drena-
je como parte del presupuesto munici-
pal del FAI, 2023.

Dichas obras se localizaron en: la calle “José 
Luis Sánchez del Río”, de la colonia “Cristo 
Rey”; en la colonia “La Popular” segunda eta-
pa y; finalmente, en las calles “Peribán”, “To-
cumbo” y “Cotija”, pertenecientes a la colonia 
“Michoacán”. 

- Con una inversión cercana al millón 
de pesos, llevamos a cabo la ade-
cuación de espacios e instalación 
del Centro de Control y Mando C2, 
a través del FORTAPAZ y del FOR-
TAMUN, en beneficio de nuestra po-
blación. 
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Esta obra que, no es más que el centro encar-
gado de la videovigilancia de la ciudad, por 
medio de las cámaras de video que se encuen-
tran instaladas en distintos puntos de nuestra 
ciudad, se gestionó de forma bipartita con el 
Estado mediante el Fondo para el Forta-
lecimiento de la Paz (FORTAPAZ) y el Fondo 
de Aportaciones para el Fortalecimiento Mu-
nicipal (FORTAMUN); el cual se llevó a cabo 
de forma paulatina en dos etapas; localizados 
estratégicamente en la colonia “Lomas de 
Santiago”.
 
Con esta obra de infraestructura, Sahuayo 
cuenta ahora con una importante herramienta 
que le ha permitido dar seguimiento a más de 
96 incidencias para coadyuvar y apoyar a las 
distintas corporaciones de Seguridad Pública, 
en las tareas preventivas y de investigación, 
en la comisión de alguna infracción o delito a 
favor de las y los sahuayenses.

- Con un monto cercano a los 3 millones 
de pesos, llevamos a cabo acciones de 
infraestructura, operación y mejora-
miento de eficiencia de saneamiento 
en el dren de la Yerbabuena a fin de 
evitar posibles siniestros.

Este importante beneficio repercutió a favor 
de toda nuestra población, ya que su eje-
cución, a través del Programa de Saneamien-
to de Aguas Residuales (PROSANEAR), con-
stituye una importante fortaleza municipal 
para evitar posibles inundaciones y, la cual 
incluyó, la colocación de los cimientos, zapa-
ta, columna, suministro y colocación de com-
puerta de acero para el mejoramiento y equi-
pamiento del dren previamente citado.

- PROSANEAR, este año incluyó 
además el mantenimiento en la plan-
ta tratadora de aguas residuales mu-
nicipales y de diversas acciones de 
prevención por un monto superior a 
los 5 millones 800 mil pesos.

Dichos trabajos, en la planta tratadora, con-
sistieron en: pintado del cuarto de máquinas 
y pasamanos; adquisición e instalación de tres 
bombas de 40 HP; así como la construcción y 
colocación de compuertas de tres pulgadas de 
acero para regular el paso del agua y evitar 
posibles inundaciones al gestionar el nivel del 
agua. 

Se incluyen: la extensión de 332 metros de 
línea central de drenaje con tubería de PVC 
sanitaria de 16 pulgadas de diámetro y 677 
metros de línea central de drenaje con tubería 
de PVC sanitaria de 12 pulgadas de diámet-
ro, considerando la construcción de 10 pozos 
de vista de ladrillo rojo, con una profundidad 
de entre 1 y 2 metros y demás características 
necesarias para poder recibir más de 70 des-
cargas domiciliarias de la colonia Michoacán.

- Este año, el Programa de Devolución 
de Derechos (PRODEER) designó re-
cursos por casi 3 millones de pesos en 
acciones de mejoramiento de eficien-
cia y de infraestructura de agua pota-
ble en Sahuayo. 

Entre ellos, están: la Rehabilitación del tanque 
de mampostería de 2 mil 140 metros cúbicos 
que se ubica en la colonia “Lomas de Santi-
ago”, con trabajos de reparación en grietas a 
base al resane con productos epóxicos, apli-
cación de pintura de alberca y reforzamiento 
con dalas de acero de refuerzo.

Así como, la adquisición de motores de equi-
pamiento para el pozo de “San Onofre”, con 
200 HP a 440 Volts; para el pozo de “La Pre-
sa”, con 60 HO a 440 Volts; para el pozo de 
“Niños Héroes”, con 75 HP a 440 volts; para el 
pozo de “Jardín Real” con 40 HP a 220 volts; 
para el pozo de “Federico Higareda” con 25 
HP a 440 volts y; para el pozo de “Noria Vil-
laseñor” con 15 HP a 220 volts.

Además de la desinfección de las fuentes de 
abastecimiento de agua potable a base de la 
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adquisición de 80 mil kilogramos de hipoclo-
rito de sodio al 13% de concentración para 
garantizar la sanitización de dicho servicio 
y fortalecer la salud pública en todo nuestro 
municipio.

- Con la suma económica de más de 1 
millón 400 mil pesos, este 2023 traba-
jamos en el mantenimiento del tanque 
“Ovide Decroly”, en la colonia “Lin-
da Vista”, para reducir la cantidad de 
agua desperdiciada por fugas en el 
tanque de distribución a favor de más 
de 5 mil usuarios. 

Dicha obra, en coordinación con el gobierno 
del Estado, sin duda produjo un gran impacto 
en el tema de abastecimiento de agua al ben-
eficiar a la población de las colonias de: “Lo-
mas de Santiago”, “Pedregal de Santiago”, 
“Vista Hermosa”, “Cristo Rey”, “Colinas del 
Tepeyac”, “Santuario” y “Centro” de nuestra 
ciudad.

UN SAHUAYO MÁS VERDE.

- Más de 4 mil 200 árboles suman las 
acciones de reforestación y forestación 
urbana a lo largo de estos dos años de 
ejercicio administrativo. Registrando 
una inversión aproximada de más de 
137.5 millones de pesos por año. 

Estas acciones han sido ejecutadas a través del 
programa de “Donación de Árboles a Ciudada-
nos del Municipio” y del programa “Sahuayo 
Verde”; cabe señalar que, incluso, han tenido 
repercusión dentro de los municipios vecinos 
de la región al ser incluidos en la lista de agen-
tes beneficiarios de nuestro vivero municipal. 
Esto como una estrategia conjunta para sumar 
más acciones que nos ayuden a contribuir en 
contra de los efectos del calentamiento global.

- Con el programa “El Planeta en tus 
Manos”, una campaña de educación 
medio ambiental llegamos a más de 11 
escuelas de nuestro municipio.

Inculcar la cultura del cuidado del medio 
ambiente y su práctica mediante con dicha 
campaña impactó sobre un total de mil 650 
personas, constituidas por alumnos y padres 
de familia. Entra las actividades abordadas 
se encontraron: el manejo de los desechos; el 
cómo evitar incendios; la adopción de árboles 
y el cuidado de las plantas; el uso adecuado 
del agua; entre otros.

- Dimos seguimento a la campaña de 
“Recolección de Residuos Electróni-
cos”, recabando un total de 14 mil ki-
logramos de aparatos y componentes 
inservibles para ser tratados de forma 
responsable. 

Lo anterior, contó con la disposición de estan-
tes o puntos de confinamiento permanentes, 
para su posterior procesamiento en los lugares 
indicados, a fin de continuar con las acciones 
de reducción de la contaminación del subsue-
lo que se produce con los líquidos lixiviados 
producidos por el material electrónico.

- Este 2023, pusimos en marcha la 
campaña de “Ríos vivos” con una in-
versión superior a los 360 mil pesos a 
favor de más 850 personas que residen 
en “El Rincón de San Andrés”.

Con esta campaña, además de impulsar ac-
ciones de educación medio ambiental dirigi-
das a la ciudadanía en general, también real-
izamos la limpieza de la cuenca del río que 
pasa por dicha comunidad para reforzar el 
mensaje que invitaba a nuestra gente a no ar-
rojar desechos al margen de dicha zona. 
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- Dimos puntual seguimiento a la operación 
del servicio de recolección de residuos 
sólidos de todo nuestro municipio, 
mejorando el sistema estratégico de las 
rutas y horarios, mediante 9 camiones 
recolectores y la adquisición de un 
camión compactador. Procesando más 
de 100 toneladas diarias.

En dicha materia la reorganización de las ru-
tas de recolección por domicilios respondió 
a la necesidad de dar un mejor servicio en 
beneficio de la ciudadanía. Ello impactó tam-
bién en el mejoramiento de la salubridad y 
en la imagen pública del Mercado Municipal 
al disponer de tres contenedores del camión 
compactador en dicho recinto.

MÁS Y MEJOR 
INFRAESTRUCTURA PÚBLICA.

En lo que va de este 2023, hemos dado segui-
miento a diversas acciones encaminadas a la 
conservación y arreglo de la infraestructura 
pública, sobresaliendo los Proyectos de Mejora 
y Mantenimiento en las instalaciones del Ras-
tro Municipal, acorde al reglamento del recinto 
y las normas de sanidad establecidas. 

- Con un monto que supera los casi 
los 300 mil pesos realizamos diversas 
obras de desarrollo para fortalecer las 
actividades que se realizan en el Rastro 
Municipal en beneficio de la población. 

Sobresalen, el seguimiento al cambio de la línea 
de drenaje para evitar posibles taponamientos 
en el área de sacrificio a fin de que el personal a 
cargo siga las medidas de trabajo establecidas 
por las instancias de salud pública. 

A ello se suma el cambio de la instalación eléc-
trica; de la bomba de drenaje, para optimizar 
el flujo de las aguas residuales a la plan-
ta tratadora; la adquisición de polipasto; así 
como el cambio de techumbre en los corrales.
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CONTIGO SAHUAYO  
SUMA MÁS 4
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SAHUAYO, CERCANO CON SU 
GENTE.

Nos consolidamos como un Gobierno 
Abierto, cumpliendo al 100% con las 
obligaciones del convenio con el IMAIP; 
además se sumó el convenio con el CIM-
TRA, obteniendo Sahuayo el mejor récord 
en el Estado de Michoacán en materia de 
cumplimiento de obligaciones, trans-
parencia y rendición de cuentas. 

Como también hemos implementado ac-
ciones de control y seguridad, con la 
instalación de nuestro Centro de Control 
y Mando C2, a través del programa “FOR-
TAPAZ” y del “FORTAMUN”. A la fecha 
hemos atendido más de 95 incidencias, 
beneficiando con más seguridad y vigilan-
cia a toda la población.

TRANSPARENCIA DE UN 
GOBIERNO ABIERTO.

Luego de que, en el 2021, instituyéramos a 
la Dirección de Transparencia como parte 
primordial de nuestras dependencias y le 
constituyéramos como eje central de las 
operaciones en el presente ejercicio públi-
co, dimos seguimiento a acciones en ben-
eficio de las familias sahuayenses.

- Somos un Gobierno Abierto, 
cumpliendo al 100% con las obliga-
ciones que adquirimos al renovar el 
convenio con el IMAIP.

A fin de seguir fortaleciendo las opera-
ciones de dicha Dirección en congruencia 
con el compromiso con la transparencia, la 
rendición de cuentas y el derecho a la infor-
mación, realizamos la renovación del Con-
venio de Transparencia Proactiva y Ca-
pacitación que pactamos desde el 2021 con 
el Instituto Michoacano de Transparen-
cia, Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales (IMAIP Michoacán).

Es importante mencionar que, durante 
este 2023, reducimos el número de las so-
licitudes de información directas, gracias 
a que publicamos toda la información que 
genera el municipio en nuestro portal de 
transparencia, convirtiéndonos en el úni-
co municipio del Estado en sumar dicha 
encomienda. Todos estos hechos nos han 
llevado a ser el primer municipio del Es-
tado en promover la participación ciu-
dadana y el combate a la corrupción. 

- Sumamos el convenio con el CIM-
TRA, obteniendo Sahuayo el mejor 
récord de Michoacán en materia 
de cumplimiento de obligaciones, 
transparencia y rendición de cuen-
tas. 

Lo anterior, a través del Observatorio Re-
gional Zamora, el cual se valió de la her-
ramienta de evaluación del Colectivo Ci-
udadanos por Municipios Transparentes 
(CIMTRA) Municipal, a través de sus 45 
indicadores de transparencia, los cuales 
evalúan la cantidad de información públi-
ca que las administraciones municipales 
ponen al alcance de la ciudadanía (en los 
sitios oficiales y en la plataforma nacional 
de transparencia).

Como parte de los esfuerzos realizados 
junto al IMAIP en materia de Gobierno 
Abierto y, en el marco del artículo 134 de 
la Ley de Transparencia, Acceso a la Infor-
mación y Protección de Datos Personales 
del Estado de Michoacán, firmamos el 
convenio de Gobierno Abierto; realizando 
la consecuente convocatoria de partici-
pación ciudadana para conocer su opinión 
respecto a las necesidades de municipio y 
así identificar las áreas de oportunidades 
para un ejercicio gubernamental más cer-
cano. 

Para ello, se contó con la participación por 
encuesta vía sondeo de distintos grupos C
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vulnerables, entre ellos: personas con disca-
pacidad, adultos mayores que asisten al DIF, 
así como al sector académico a través de las 
diversas universidades de nuestro municipio. 

Este 2023, apoyamos a las empresas sa-
huayenses, en función de la Ley Federal de 
Protección de Datos Personales en Posesión 
de los Particulares, para que cumplan con sus 
deberes relacionados con los “Avisos de Pri-
vacidad Empresarial”. Dicha moción la reali-
zamos de forma totalmente gratuita. 

- Nuevamente, somos pioneros en el Es-
tado, ahora en materia de protección de 
datos, al elaborar y publicar el “Docu-
mento de Seguridad del Gobierno de 
Sahuayo”.

Con ello, protegemos los datos personales 
de la gente que labora en nuestras direc-
ciones y jefaturas, así como de la ciudadanía 
que realiza diversos trámites y  que accede 
a los servicios que realizamos al interior del 
Ayuntamiento. Dando el correcto uso a la in-
formación, empleando los datos únicamente 
para el fin por el cual fueron otorgados y, 
para que posteriormente a que concluyan su 
periodo de vida útil, sean destruidos para evi-
tar su filtración y uso indebido. 

Al igual que el año pasado, este 2023 comen-
zamos a realizar la planeación de nuestra “Se-
mana de Transparencia”, una serie de char-
las con ponentes especialistas en áreas como: 
transparencia y acceso a la información públi-
ca, protección de datos personales y gobierno 
abierto.

Las cuales están dirigidas al personal tanto 
a nuestro personal de la presente adminis-
tración, así como a la población en general, 
para seguir generando la cultura de la trans-
parencia y rendición de cuentas en nuestro 
municipio. 

Adicional a lo anterior, llevamos a cabo la digita-

lización de todos los predios para la Consulta 
Ciudadana y la actualización de registro de 
los bienes patrimoniales para promover su 
adecuado uso y cuidados correspondientes.
 
Llevando a cabo el trámite de los documentos 
públicos otorgados ante notario sobre los in-
muebles pendientes del registro legal que po-
see el Ayuntamiento, los cuales corresponden 
a: la Unidad Deportiva y al Campo Olimpia.
 
Dichas escrituras nos permiten, además de 
cumplir con nuestras obligaciones, ofrecer 
legalidad jurídica por posesión de inmuebles 
ante la opinión pública en beneficio de nues-
tra población. 
 
Realizamos también la actualización del 
registro de propiedad del parque automotor 
del Ayuntamiento, a través del trámite de re-
frendo vehicular y aseguramiento de las uni-
dades con un monto de 470 mil 437 pesos.

Asimismo, realizamos la actualización de 
los instrumentos archivísticos alineados a lo 
requerido conforme al artículo 25 de la Ley 
General de Archivos del Archivo General de 
la Nación, para cumplir conjuntamente con el 
Estado ante el Programa Anual de Desarrollo 
Archivístico, definiendo las prioridades insti-
tucionales integrando los recursos económi-
cos, tecnológicos y operativos disponibles.

En ellos incluimos los procedimientos de orga-
nización y capacitación en gestión documen-
tal y administrativa del mismo, incluyendo 
los mecanismos para su consulta, seguridad 
de la información, así como los procedimien-
tos para la generación, administración, uso, 
control, migración de formatos electrónicos y 
preservación a largo plazo de los documentos 
de archivos electrónicos.

En este mismo sentido, de enero de 2023 a la 
fecha llevamos a cabo capacitación archivísti-
ca al personal encargado de dicha tarea para 
implementar correctamente las políticas esta-
blecidas de gestión y administración encami-
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nadas a la correcta organización, conservación 
y desarrollo de dichas operaciones. A lo an-
terior, se sumó la adquisición de una nueva 
área de resguardo para la concentración de 
archivo de forma precautoria.

LA PROTECCIÓN Y SEGURIDAD 
QUE CRECE.

- Disminuimos en un 70% los homi-
cidios dolosos.

Debido a la incorporación de más elementos 
policiales y al aumento de patrullajes y opera-
tivos de prevención del delito. Lo anterior se 
sustentó además en la ejecución del programa 
llamado “Sahuayo, Seguro y Eficaz”, el cual 
cuenta con las acciones de: contratación de 
más elementos de Seguridad Pública y Viali-
dad Municipal para cumplir con las necesi-
dades de nuestra gente; implementación de la 
“Unidad Especializada en Violencia de Géne-
ro”, constituyéndonos como el primer muni-
cipio en contar con este tipo de apoyos.

- Redujimos el 40% en reportes de vio-
lencia de género, fortaleciendo a la 
“Unidad Especializada en Violencia de 
Género”, con una “Patrulla Rosa”.

Las acciones que se llevan a cabo en dicha 
instancia están relacionadas con la asesoría a 
víctimas de violencia y acompañamiento en 
los procesos de denuncia en coordinación con 
el Instituto de la Mujer Sahuayense. 

Asimismo, reforzamos la seguridad de nues-
tros ciudadanos a través de Protección Civil 
y el Cuerpo de Bomberos para disminuir los 
riesgos que se pueden presentar por algún 
siniestro, como incendios o por desastres na-
turales e inundaciones, incluyendo acciones 
de asistencia y apoyo permanente en cam-
pañas de prevención y de salud pública.

- Adquirimos una ambulancia con un 
valor de 1 millón 700 mil pesos para 
mejorar los tiempos de atención ante 
emergencias médicas, registrando 
más de 2 mil 700 servicios de atención 
prehospitalaria.

La meta para la presente administración en 
este tema es gestionar recursos del orden fed-
eral para dotar de otras 2 ambulancias y de un 
camión de bomberos para seguir mejorando 
la atención ante emergencias a favor de nues-
tra gente. 
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- Con una inversión superior a los 120 
mil pesos, equipamos al personal de 
Protección Civil a fin de protegerles 
en su labor que, durante este año, cu-
brió más de 600 eventos deportivos, 
culturales y religiosos.  

Cabe señalar que, dicho equipo cumple con 
las características necesarias para ayudarles 
a desempeñar sus importantes actividades y 
evitar cualquier riesgo o accidente ocasiona-
do durante algún servicio a nuestra sociedad. 
En dicha dotación se encuentran: botas de tra-
bajo pesado, camisolas, chamarras con cintas 
reflejantes, playeras y gorras.

El personal de Cuerpo de Bomberos brindó 
sus servicios ante más de mil 600 llamadas de 
atención de emergencias, de conatos y sofo-
cación de incendios.
 
Todo esto con la debida atención, orientación, 
asesoría y respuesta oportuna, eficiente y efi-
caz en beneficio de la comunidad institucion-
al y de la ciudadanía en general, a través de 
llamadas de emergencia, denuncias, quejas, 
reclamos, sugerencias o peticiones. Todos 
estos eventos sin registro de consecuencias 
graves o hechos que lamentar. 

- Invertimos más de 40 mil pesos, en 
acciones de actualización y capacitación 
de nuestro personal de PC y del 
Cuerpo de Bomberos, en beneficio 
de la población.

Destaca la “Capacitación en Control de En-
fermedades” y la “Capacitación ante Incen-
dios Forestales”, cuyo objetivo general radicó 
en la optimización de las labores de nuestro 
personal en cuestión y en la protección de su 
integridad al vigilar por la integridad de las y 
los sahuayenses. 

Gracias a estas acciones y, al hecho de haber 
contado con la ayuda de diversos elementos 

estatales, podemos afirmar que en Sahuayo 
actuamos en tiempo y forma ante el siniestro 
de fuego que se suscitó en el basurero mu-
nicipal, sin mayores inconvenientes a la salud 
pública de nuestro territorio. 

ACCIONES DE CARA AL AVANCE 
TECNOLÓGICO.
 
En este mismo sentido, en el ejercicio 2022-
2023, cumplimos con las auditorías internas 
del Ayuntamiento a fin de mejorar los me-
canismos para la mejora del control interno, la 
optimización del desempeño, tanto de direc-
ciones como jefaturas, así como para brindar 
una adecuada rendición de cuentas en mate-
ria de ingresos y egresos del municipio ante 
nuestra sociedad.
 
A dichas actividades se sumó el “Buzón de 
Quejas y Denuncias” de la Contraloría Mu-
nicipal, a fin de dar seguimiento y resolución 
a los procesos de quejas interpuestas por la 
ciudadanía en contra de servidores públicos 
municipales y continuar optimizando nuestro 
ejercicio público.
 
- Invertimos más de 25 mil pesos, al 
dar seguimiento a los Sistemas de 
Atención Ciudadana, en su segun-
da etapa, a fin de que las y los sa-
huayenses cuenten con una herra-
mienta informática para facilitar los 
procesos de los servicios públicos.
 
Destaca, el Sistema de Cobros en Línea, el 
cual se enfoca en el pago en línea del impues-
to predial y del servicio de agua potable y al-
cantarillado, el cual en breve estará funciona-
ndo, en su segunda etapa, con las opciones de 
promociones y descuentos a favor de nuestra 
población.



2D
O

 IN
FO

RM
E 

C
IU

D
A

D
A

N
O

 2
02

3 
· D

R.
 M

A
N

U
EL

 G
Á

LV
EZ

75



EN
 S

A
H

U
AY

O
 F

O
RT

A
LE

C
EM

O
S 

EL
 C

RE
C

IM
IE

N
TO

 Y
 L

A
 S

EG
U

RI
D

A
D

 D
E 

TO
D

O
S.





2D
O

 IN
FO

RM
E 

C
IU

D
A

D
A

N
O

 2
02

3 
· D

R.
 M

A
N

U
EL

 G
Á

LV
EZ

78

SAHUAYO SE MANTIENE  
EN ORDEN CONTIGO.5
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LA PLANEACIÓN COMO EJE 
DE DESARROLLO.

La planeación del desarrollo territorial de 
Sahuayo, durante este segundo año de 
actividades, ha sido uno de los aspectos 
clave a seguir para cumplir con los obje-
tivos que nos planteamos al inicio de op-
eraciones en nuestro Plan de Desarrollo 
Municipal. 

Con una inversión de 1 millón de pesos, 
llevamos a cabo la “Actualización del Pro-
grama Municipal de Desarrollo Urbano 
de Sahuayo” para encaminar a nuestra de-
marcación hacia un crecimiento integral y 
sustentable.  

Lo anterior a fin de generar las estrategias 
necesarias encaminadas a resolver de-
mandas sociales como: vialidad, imagen 
urbana, servicios municipales, entre ellos, 
el abastecimiento de agua potable, el cen-
so analítico de la propiedad inmobiliaria 
y territorial (catastro), la recolección de 
desechos sólidos urbanos, entre otros. 

- Este año, en reconocimiento al 198 
aniversario de la municipalización 
de Sahuayo, realizando un even-

to cívico, al cual nos honró con su 
presencia nuestro gobernador, el 
Mtro. Alfredo Ramírez Bedolla. 

Celebrando así, el inicio histórico del dicho 
otorgamiento y su configuración como un 
espacio municipal para permitir integrar 
la acción intersectorial de los distintos sec-
tores sociales, así como la participación de 
la comunidad, a través de la gestión de los 
servicios públicos. A los festejos se sumó 
la participación de la 12ª. Zona Militar de 
Irapuato, Guanajuato, quienes ofrecieron 
un magno concierto a cargo de su mara-
villosa Orquesta Sinfónica. 

Durante el 2023, invertimos 860 mil pesos 
en acciones de reconocimiento de nuestro 
territorio y del ejercicio público a fin de 
identificar las fortalezas y oportunidades 
de gestión y prevención administrativa a 
favor de la población. 

Esto, en pleno reconocimiento de la necesi-
dad imperante de llevar a cabo un proceso 
de construcción social de nuestro entor-
no, impulsado por la interacción entre las 
características geofísicas, las iniciativas 
individuales y colectivas de los distintos 
actores de nuestra sociedad y por la op-
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eración de las fuerzas económicas, tecnológi-
cas, sociopolíticas, culturales y ambientales 
de nuestro territorio.

- En el segundo año de operaciones, 
presentamos ante nuestra población 
el “Atlas de Riesgos de Sahuayo” 
como una valiosa herramienta de pre-
vención, planeación y reordenamien-
to territorial. 

Esta acción precede a los trabajos de inves-
tigación que la presente administración co-
ordinó y concluyó, de la mano de diversas 
personalidades de la Unidad Académica de 
Estudios Regionales (UAER) de la Universi-
dad Autónoma de México (UNAM), sobre el 
Sistema de información de Riesgos del muni-
cipio.

Contar con esta herramienta nos ha ayuda-
do a prever y actuar oportunamente ante las 
contingencias naturales, a fin de procurar su 
mínima incidencia y a evitar consecuencias 
graves. Tal como ha acontecido, hasta aho-
ra, con las inundaciones que año con año se 
habían registrado en las zonas bajas de nues-
tro territorio. 

- Generamos el Sistema Municipal de 
Información Estadística y Geográfica 
de Sahuayo (SIMIGS) como otra valio-
sa herramienta de reconocimiento de 
nuestro territorio para optimizar la 
planeación, inversión y toma de deci-
siones.

Esta herramienta virtual, que se integra en 
una base de datos estuvo a cargo de la Jefa-
tura de Sistemas de Sahuayo y contó con el 
respaldo del Instituto Nacional de Estadística 
y Geografía (INEGI). Entre las acciones que le 
complementaron, estuvieron: integración de 
la base de datos y capacitación de personal 
para operar y dar seguimiento al proyecto. 

- Comprometidos con nuestra gente, 
nos sumamos también a los 12 muni-
cipios michoacanos que, durante este 
año, se sometieron a la “Guía Consul-
tiva de Desempeño Municipal” para 
hacer un diagnóstico de su gestión 
pública.

Con esta herramienta, diseñada por la Secre-
taría de Gobernación, a través del Instituto 
Nacional para el Federalismo y el Desarrollo 
Municipal (INAFED), no solo obtuvimos el 
diagnóstico de las condiciones de la nuestra 
gestión administrativa, sino que con ello de-
tectamos las fortalezas y oportunidades que 
nos permiten mejorar nuestro ejercicio en 
beneficio de nuestra gente. 

Cabe señalar que, a través de esta guía se 
analizaron 8 rubros de operación del Ayun-
tamiento, como: organización, hacienda, 
gestión del territorio, servicios públicos, me-
dio ambiente, desarrollo social, desarrollo 
económico y gobierno abierto.

Por segundo año consecutivo, llevamos a 
cabo el “Programa de Reincorporación de Zo-
nas Marginales (PRIZMA)”.

Con ello seguimos refrendando nuestro com-
promiso con las zonas más necesitadas de 
nuestra población y que, por su misma situ-
ación geográfica, muchas veces ubicadas en 
la periferia, requieren de una mayor atención 
para impulsar un crecimiento de forma in-
clusiva para poner a la par de la demás po-
blación.

Llevando a cabo acciones de suministro 
de servicios públicos, alindamientos de las 
calles, aceleramiento de los procesos de es-
crituración, entre otras. Muestra de ello, fue 
la gestión que se coordinó con el Instituto 
Nacional del Suelo Sustentable (INSUS) para 
otorgar tranquilidad y certeza sobre el patri-
monio de nuestra gente a través de la entrega 
de escrituras de propiedad.  
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- Este 2023, entregamos alrededor de 
100 escrituras públicas de propie-
dad sobre algunos lotes ubicados en 
las colonias “Enrique Méndez”, “San 
Isidro”, “Grijalva” y “La Muda” en 
beneficio de las familias sahuayenses. 

A ello, se sumó la coparticipación y el acom-
pañamiento en los procesos de trámite y en-
trega de escrituras y certificados agrarios que 
realizó el Registro Agrario Nacional (RAN) en 
coordinación con el Gobierno de Michoacán, 
a favor de más de 350 pobladores de 8 muni-
cipios del Estado, entre ellos Sahuayo. 

Asimismo, llevamos a cabo la “Estrategia 
para el Control del Territorio Referente al Ci-
clo Productivo del Agave en el municipio sa-
huayense”, como una acción en atención a la 
demanda de las comunidades donde se lleva 
a cabo esta actividad agrícola y como una me-
dida preventiva en razón de las repercusiones 
negativas implica la siembra de dicho cultivo. 

MEJORAMIENTO Y ORDEN VIAL 
CONTINUO.

Durante este segundo año de actividades, 
seguimos impulsando el rescate y reha-
bilitación de nuestros espacios públicos en 
estado de abandono, el mejoramiento de la 
imagen y comunicación de la vía pública, a fin 

de propiciar su accesibilidad para fortalecer 
la cohesión social en nuestro municipio en un 
entorno seguro.

- Invertimos más de 2 millones de 
pesos para llevar a cabo diversas ac-
ciones de mejoramiento vial y de re-
cuperación de nuestros espacios pú-
blicos a fin de propiciar un desarrollo 
integral y sustentable en este 2023.
	
Dichas tareas, a cargo de la Dirección de 
Espacios Públicos y Movilidad Urbana, se 
volvieron a desarrollar en coordinación con 
otras instancias acorde a sus objetivos, como: 
turismo, cultura, obras públicas, entre otras.

De ello, a fin de evitar su deterioro, destacó el 
mantenimiento general en las áreas de espar-
cimiento urbano, como: parques, canchas y 
andadores. Mediante diversas acciones, entre 
ellas: la rehabilitación de luminarias, bancas, 
depósitos de basura, etcétera. 

Destacaron: la rehabilitación de las canchas 
multiusos; el mantenimiento de las bancas 
del parque Lineal; así como la sustitución de 
las losas que revisten el suelo del camellón del 
andador Alameda. 
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- En este 2023, construimos el andador 
urbano con infraestructura ciclista 
con una inversión superior a los 2 millones 
de pesos, obra que incluyó el equi-
pamiento con guarniciones y alumbra-
do público.

Lo anterior, a fin de llevar a cabo diversos 
proyectos y campañas que nos permitieron 
optimizar nuestras vialidades mediante un 
plano sustentado en la nueva Ley General 
de Movilidad que prioriza los derechos del 
peatón en la vía pública. 

De entre las exitosas campañas que realiza-
mos desde el primer año de actividades dimos 
seguimiento a: “Cruces más seguros”; “Recu-
perArte” y; “Al colegio seguros”; así como el 
curso - “Taller Replicadores viales”. Se suma-
ron a ello, diversas acciones de ordenamiento 
vial en diversas zonas de nuestro municipio. 
Con “Cruces más seguros” llevamos a cabo el 
balizamiento de cruces peatonales, reductores 
de velocidad, señalética vertical y horizontal, 
así como el reordenamiento con infraestruc-
tura de camellones laterales en el Boulevard 
Lázaro Cárdenas, zona sur. 

En lo que va de estos dos años hemos imple-
mentado el programa “RecuperArte” ges-
tionando la creación de 8 murales: el “Mural 
Monumental” de la Plaza Juárez; el “Mural 
Santuario”, ubicado en la cancha del Santu-
ario de Guadalupe; el “Mural Parque San Fe-
lipe”, alusivo ala festividad del Día del Niño; 
el “Mural Museo Tlahualil”, ubicado en el 
parque Lineal y; recientemente, en la “Zona 
skate”; en el mercado municipal “Morelos” y; 
en el parque lineal.

Cabe señalar que, con dichas manifestaciones 
expresivas han reunido el talento de artistas 
locales, quienes a la estampa de elementos 
característicos de la identidad sahuayense 
han sumado la intervención de diversos acto-
res de nuestra sociedad a fin de generar apre-
cio por las obras y su apropiación social. 

La continuidad del ejercicio educativo me-
diante el taller interactivo de “Al colegio se-
guros”, llegó a más escuelas de nivel básico y 
medio superior, a través del cuerpo docente 
y de sus alumnos a fin de seguir fomentan-
do la cultura vial, brindando la información 
de tránsito necesaria a los pequeños y jóvenes 
para crear juntos espacios más seguros.

Es importante mencionar que, el programa se 
integra además de la interacción física de los 
beneficiarios en las principales vías de tránsi-
to, colocando señalética vertical y horizontal, 
así como la delimitando del área de mayor 
afluencia estudiantil y las acciones de bali-
zamiento en los cruces peatonales. 

- Invertimos 45 mil pesos para realizar 
el reordenamiento de la vialidad en 
dos importantes zonas de nuestro mu-
nicipio, priorizando al peatón sobre la 
vía pública. 

Estas intervenciones se llevaron a cabo en 
la zona oriente y centro de la cabecera mu-
nicipal, con acciones que van desde el bali-
zamiento de los machuelos, la colocación de 
señalética horizontal y vertical, así como el 
mejoramiento del sentido vial.

Al reordenamiento de la zona centro se sumó 
la designación de cajones de carga y descarga 
del estacionamiento del mercado municipal 
“Morelos”, así como la delimitación de los ti-
empos de ocupación acorde a las diversas ac-
tividades que se desarrollan en dicho recinto. 

A finales del presente ejercicio, dimos inicio al 
mantenimiento de la nomenclatura en algu-
nas de las principales vías de comunicación 
de nuestro municipio, a través de la reno-
vación de un aproximado de 460 placas para 
mejorar la imagen pública e información de 
nuestro territorio. 
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SAHUAYO, ENERGÍAS 
EFICIENTES 

Los distintos proyectos de mejoramiento del 
alumbrado público que realizamos durante 
este segundo año de actividades incluyeron la 
colocación de luminarias de tecnología LED 
con el fin de generar mejores condiciones de 
seguridad en las zonas que no contaban con la 
iluminación necesaria. 

- Este 2023, invertimos más de 3 millones 
de pesos en infraestructura energética, 
enfocada al mejoramiento del alum-
brado público con tecnología que nos 
garantiza calidad, sustentabilidad y el 
reforzamiento de la seguridad vial. 

Destacan de ello, la sustitución de 476 lumi-
narias de aditivo metálico, cerámicos, vapor 
de sodio, vapor de mercurio y tecnologías 
poco eficientes por tecnología tipo LED de 
100 Watts en distintas partes del municipio, 
logrando así una mejor iluminación y eficien-
cia energética.

Cabe señalar que, el proyecto prevé la susti-
tución paulatina de un total de 750 lumi-
narias a fin de seguir contribuyendo a tener 
una mayor cobertura del servicio de alum-
brado para brindar con ello una mayor segu-
ridad para todos los habitantes. 

Las de acciones de dicho programa de me-
joramiento vial, mediante el uso de energías 
eficientes se desglosó de la siguiente manera: 
colocación de 96 luminarias en las colonias 
“Miradores” y “Colinas del Tepeyac”, cambio 
de focos en faroles; la colocación de 72 lumi-
narias nuevas en postes existentes y; mil 200 
metros de línea de alimentación.

Colocación de 18 luminarias con poste y ancla 
en la colonia “La Pinera”, así como la insta-
lación de 800 metros de línea aérea 2-1 cali-
bre 6 para la alimentación de las luminarias. 
Además del cambio de luminarias conecta-

das de forma directa a la red de la Comisión 
Federal de Electricidad (CFE), a servicios de 
medición existentes o nuevos a fin de tener 
una mejor medición del consumo de energía 
que se tiene por este servicio. 

Mención aparte recibe la sustitución de mil 
200 metros de línea aérea desnuda por múl-
tiple 2+1 calibre 6 en aluminio por la ali-
mentación del sector de alumbrado público 
en la colonia “Infonavit”. Nuestro objetivo es 
poder reducir en un 20% las lámparas que se 
conectan directamente a la red de la Comisión 
Federal de Electricidad, CFE.
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“Somos grandes por crear unidos una
nueva realidad para nuestro Sahuayo”
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