B

UINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERIQIBR JAYO
SAHUAYO, MICHOACAN.
ACTA NO.5

EN EL MUNICIPIO DE SAHUAYO, MICHOACAN DE OCAMPO, SIENDO LAS 13:05 (TRECE)
HORAS (05 MINUTOS) DEL DIA JUEVES 13 (TRECE) DE ENERO DEL 2022, DOS MIL
VEINTIDOS, EN LAS INSTALACIONES QUE OCUPA ESTE H. AYUNTAMIENTO DE SAHUAYO,
SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO
DE SAHUAYO, MICHOACAN SENALADO CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA QUINTA
SESION ORDINARIA, BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: ----evv-

1.- PASE DE LISTA Y COMPROBACION DEL QUORUM LEGAL E INAUGURACION DE LA
SESION. R ——
2.- PRESENTACION DE FORMATO PARA INFORMES Y EVALUACIONES
SO 2R
3.-DEFINICION DE LA CALENDARIZACKIMN BESINEORNME SAEVALUACIONES DE LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES, A LOS FORMATOS XIX Y XX DEL
ARTICULO '35 DE LA LEY DE TRA ; m& 1\ l'.A INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALE TADO D OACAN

APROBACION DEL FORMATO INFORMES Y EVALUACIONES EN SU

LENDARIZACION DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA-

5.

2 6.-MODIFICACION AL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA--

‘v . 7.-APROBACION DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA .

3 8.- CLAUSURA DE LA SESION
E/

EL ORDEN DEL DIA SE DESAHOGO CONFORME A LOS ACUERDOS Y ACTOS QUE A

CONTINUACION SE DESCRIBEN:

PUNTO NUMERO UNO: EL PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA LIC. JOSE
_ROBERTO LOPEZ BUENROSTRO PASO LISTA A LOS INTEGRANTES DEL COMITE
~ ENCONTRANDOSE PRESENTES LOS CC. LEONARDO ARCEO NAVARRETE, LIC. JOSE
AVILA ORNELAS Y VICTORIA NOEMi AMEZCUA GALVEZ, ESTANDO PRESENTES LA
TOTALIDAD DE LOS INTEGRANTES ANUNCIA LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL
DECLARANDO LA INAUGURACION DE LA SESION.

H. Ayuncamiento 2021-2024
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RMINAR UN SISTEMA DE EVALUACIONES PARA TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y UN SISTEMA DE INFORMES; ELLO PARA EL CORRECTO LLENADO
DE LOS FORMATOS DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, CORRESPONDIENTES AL ARTICULO 35, FRACCION XIX Y XX DE LA LEY
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.-
LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, EXPONE TAMBIEN EL
REQUERIMIENTO DE INFORME TRIMESTRAL POR PARTE DE TESORERIA Y DE LA

IRECCION DE PLANEACION, A LO QUE SUGIERE QUE SEA HOMOLOGADO EL INFORME
TRIMESTRAL EN UN SOLO FORMATO Y PROPONE QUE SE UTILICEN PARA LAS TRES
AREAS EL MISMO FORMATO, Y ASI. EVITAR DOBLE O TRIPLE TRABAJO PARA LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS. o
TAMBIEN EXPONE QUE ESTE TEMA LO COMENTO YA CON LOS TITULARES DE
TESORERIAY PLANEACION Y PUDIERQR CBINCIDIR EN EL/CRITERIO.

UNTO NUMERO TRES: SE1L RRORANE SRUETANTO SLOS INFORMES COMO LAS

VALUACIONES , LAS REALICE CADA AREA TENIENDO COMO. BASE SU PROPIO PLAN

Y

E TRABAJO Y POA PRESENTAROS TON AN IND Y ASi, PODER EVALUAR
,'l"‘w MENGUALES LAS ACTIVIDADES Y

RESULTADOS DE LAS MISMAS.
PUNTO NUMERO CUATRO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA APRUEBA EL FORMATO Y
PERIODICIDAD DE LA ENTREGA DE INFORMES Y EVALUACIONES Y SE APRUEBA ENVIAR
UN OFICIO A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA NOTIFICARLES LA FORMA
DE ENTREGAR LOS INFORMES Y EVALUACIONES Y TAMBIEN HACERLES SABER QUE SU
S INFORMACION CORRESPONDIENTE A ESOS DOS FORMATOS. SERA TURNADA A DOS
AREAS MAS, ADEMAS DE TRANSPARENCIA.

PUNTO NUMERO CINCO: SE PROPONEN LAS FECHAS Y SE APRUEBAN PARA LA
ALENDARIZACION TRIMESTRAL DE LAS SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.
DOS SESIONES MENSUALES SIN LIMITAR A SESIONES ADICIONALES EN CASO DE QUE
SEA NECESARIO Y QUEDAN DE LA SIGUIENTE MANERA:

= \!
By

MES DIA FECHA
ENERO LUNES 31
| 15
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PUNTO NUMERO SEIS: EN ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA LA DIRECTORA DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y SECRETARIA TECNICA DE ESTE COMITE DA LECTURA A
LA PROPUESTA DE REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO DE SAHUAYO Y
SOLICITAA LOS PRESENTES SU OPINION Y APROBACION EN SU CASO SE LE HACEN AL
REGLAMENTO LAS MODIFICACIONES ACORDADAS POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE
Y DANDO A CONOCER LA IMPORTANCIA DE TENER EL REGLAMENTO CON VIGENCIA Y
PUBLICADO, Y SIENDO DE VITAL IMPORTANCIA QUE SE TRABAJE EN ESTRICTO APEGO
AL MISMO PARA PODER CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS OBLIGACIONES EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO DE SAHUAYO; QUEDANDO EL REGLAMENTO, DE
ESTA MANERA:
REGLAMENTO DE TRANSPARENC}@LC;@ESQ A LA_.IA_IE_,DRMACION Y PROTECCION DE
DATOS PERSONALES’DE 0 BESRAUAYD, MICHOACAN

A A R A T

A.

& :
DISPOSIGIONES-GENERAL

CAPITULO |
OBJETO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social v de observancia

obligatoria de los servidores publicos en el Municipio de Sahuayo, Michoacén, y tiene por objeto

establecer los principios, criterios y procedimientos para garantizar el derecho del acceso a la

informacion publica generada, administrada o _en posesién del Ayuntamiento de Uruapan.

. Michoacén, garantizar la proteccién de datos personales y promover activamente la cultura de la

transparencia y la rendicién de cuentas.

Articulo 2. E| derecho humano de acceso a la informacién comprende solicitar investigar

difundir._buscar y recibir informacién. Toda la informacién generada, obtenida. adquirida,

transformada o en posesién del Gobierno Municipal, es publica, completa, oportuna y accesible a

cualquier persona en los términos y condiciones que se establecen en el presente ordenamiento,

Boulevard Lazaro Cardenas esq. ;
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Wtculo 3. En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicaran de manera supletoria

las disposiciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Puablica; la Ley de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Proteccién de Datos

Personales del Estado de Michoacan de Ocampo; la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion _de Sujetos Obligados del Estado de Michoacéan de QOcampo: la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Michoacan de Ocampo, el Cédigo Civil para el

Estado de Michoacan de Ocampo y las demés normas generales de derecho que resulten

aplicables segun el caso.

CAPITULO Il
DEFINICIONES

Articulo 4. Ademas de las definiciones establecidas en la Ley de Transparencia, Acceso a la

' Informacion Publica vy Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacén de Ocampo. se

entendera por:
. Ajustes Razonables: Modiﬁcaezf'g

lcfné?"&e Ie:giigghdad que no_impongan

una carga desproporcionad eh _a las personas con

humanos; P GQ q A

Il. Areas: Instancias del MUHICJ’D](Q%EBU&YG "ﬂ/frcﬁoacan que administren, posean o

generen informacion;
Ill. _Aviso de Privacidad: Es el documento generado por el &rea responsable,

establecido en la fraccién il del articulo 33 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de

Ocampo, mismo gue es puesto a disposicion del titular de datos personales. previo al

tratamiento de los mismos;
IV._Clasificacién de la Documentacién: Proceso debidamente fundado y moltivado,

mediante el cual el Comité de Transparencia con base a la informacién proporcionada

por las areas, determina o declara si la informacion es temporalmente reservada,

confidencial o contiene datos personales; y Acceso a la Informacion Publica del

Municipio de Sahuayo, Michoacan:

Boulevard Lazaro Cardenas esq. : ;
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VII. Criterios Generales: Criterios Generales que deberan observar los Sujetos

Obligados del Estado de Michoacén, para la Publicacién. Homologacién,

Estandarizacién y Verificacién de la Informacién de las Obligaciones de Transparencia

en los Portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia. v que son

emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia:

VIll. Datos Abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea 1%

pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que lienen las

aurentes caracteristicas:

a) Accesibles: Los datos estan disponibles para la gama més amplia de

usuarios, para cualquier proposito:

b) De libre uso: Citan la fuente de origen como tnico requerimiento para ser

utilizados libremente;

¢) En formatos abiertos: Los datos estaran disponibles con el conjunto de

caracteristicas técnicas y de presentacion que corresponden a la estructura

acceso y que su aplicacion y reproducc;on no esten condicronadas a

“'“m R ———

contraprestacion alguna; - a
d) Gratuitos: Se obt:enen sm,eﬁgar aﬁé!é 5_011tra,9restac:on alguna;

e) Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos

necesarios;

f) Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o parcialmente,

para ser procesados e interpretados por equipos electrénicos de manera

automatica;

g) No discriminatorios: Los datos estan disponibles para cualquier persona. sin

necesidad de reqistro;

h) Oportunos: Son actualizados, periddicamente, conforme se generen:

i) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual. las versiones

histéricas relevantes para uso publico se mantendran disponibles con

identificadores adecuados al efecto:

{) Primarios: Provienen de la fuente de origen con el méximo nivel de

esaqgregacion posible:

Boulevard Lézaro Cardenas esq. o B ;
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r c ldent:ﬁcada 0 _identificable. Se considera que una persona _es identificable Q&QQHHAYO

identidad pueda determinarse directa o indirectamente _a través de cualquier

informacién:

X. Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a Ia esfera mas intima de su

titular, o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacion o conlleve un _riesqgo

grave para éste. De manera enunciativa més no limitativa, se consideran  sensibles los datos

personales que puedan revelar aspectos como origen racial 0 étnico, estado de salud presente o

futuro, informacion genética, creencias religiosas. filoséficas y morales, opiniones politicas v

N \referencia sexual:

Xl._Documento: Los expedientes, reportes. estudios, actas, resoluciones, oficios,

correspondencia. _acuerdos, directivas, directrices, circulares, contratos, convenios,

instructivos, notas, memorandos, estadisticas o bien. cualquier otro registro que

documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos

obligados, sus Servidores Publicos e integrantes, sin Importar su fuente o fecha de

elaboracién. Los documentos podran estar en cuaquer medio, sea escrito, impreso.

sonoro, visual, electrénico, informatie

XIl. Derecho de Acceso a; & in e tiene toda persona

para acceder a la informacién qenerada admmfstrada 0 en poder de las entidades

o B b it A

publicas, en los términos establetide.

Ut L '
Xlll. Derechos ARCO: Los derecbas de accesa, isec‘t#mac:én cancelacion y oposicién

al tratamiento de datos personales:

XIV. _Gobierno Municipal: La conjuncion del H. Ayuntamiento y la _Administracién

Publica del Municipio de Sahuayo, Michoacén;

XV H. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento de Sahuayo. Michoacén, entendido

como_ el dérgano méaximo de gqobierno del Municipio, integrado por el Presidente

Municipal, Sindico y Regidores, funcionando de manera colegiada:

XVI. Informacién de Interés Pablico: Se refiere a la informacién que resulta relevante o

beneficiosa para la sociedad en general, _cuya divulgacién es de utilidad para la

comprension de las actividades que llevan a cabo los sujetos obligados:

XVIl. Informacién Confidencial: La que se encuentra en posesion del sujeto obligado. v

que es relativa a las personas. que tenga que ver con su origen étnico o racial

ideologia, creencias o convicciones religiosas, preferencias Sexuales, caracteristicas

fisicas, morales o emocionales vida_afectiva o familiar domicilio namero _telefénico

Boulevard Lazaro Cardenas esq. ;
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INTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERQIBE JAYO
SAHUAYO, MICHOACAN. H.Aysasicnto 2021-2024

ACTA NO.5

EN EL MUNICIPIO DE SAHUAYO, MICHOACAN DE OCAMPO, SIENDO LAS 13:05 (TRECE)
HORAS (05 MINUTOS) DEL DIiA JUEVES 13 (TRECE) DE ENERO DEL 2022, DOS MIL
VEINTIDOS, EN LAS INSTALACIONES QUE OCUPA ESTE H. AYUNTAMIENTO DE SAHUAYO,
SE REUNIERON LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO
DE SAHUAYO, MICHOACAN SENALADO CON LA FINALIDAD DE CELEBRAR LA QUINTA
SESION ORDINARIA, BAJO EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA: --------
1.- PASE DE LISTA Y COMPROBACION DEL QUORUM LEGAL E INAUGURACION DE LA

SESION. mmmmmmmme e s e e - memnemmameamemameane ek aemsmna———————nn
2.- PRESENTACION DE FORMATO PARA INFORMES Y EVALUACIONES

R e

3.-DEFINICION DE LA CALENDARIZACKON BESINEORWE S AIEVBLDACIONES DE LAS

UNIDADES ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES, A LOS FORMATOS XIX Y XX DEL

o A ) B AT e

ARTICULO 35 DE LA LEY DE TRA A LA INFORMACION Y

PROTECCION DE DATOS PERSONALE
APROBACION DEL FORMATO |INFORMES Y EVALUACIONES EN SU

. 5.-CA LENDARIZACION DE SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
i 6.-MODIFICACION AL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA

7.-APROBACION DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA
g 8.- CLAUSURA DE LA SESION
—

EL ORDEN DEL DIA SE DESAHOGO CONFORME A LOS ACUERDOS Y ACTOS QUE A

CONTINUACION SE DESCRIBEN:-----
- PUNTO NUMERO UNO: EL PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA LIC. JOSE
- ). ROBERTO LOPEZ BUENROSTRO PASO LISTA A LOS INTEGRANTES DEL COMITE

@CONTRANDOSE PRESENTES LOS CC. LEONARDO ARCEO NAVARRETE, LIC. JOSE

AVILA ORNELAS Y VICTORIA NOEMi AMEZCUA GALVEZ, ESTANDO PRESENTES LA
TOTALIDAD DE LOS INTEGRANTES ANUNCIA LA EXISTENCIA DEL QUORUM LEGAL
DECLARANDO LA INAUGURACION DE LA SESION.
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RMINAR UN SISTEMA DE EVALUACIONES PARA TODAS LAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS Y UN SISTEMA DE INFORMES; ELLO PARA EL CORRECTO LLENADO
DE LOS FORMATOS DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA, CORRESPONDIENTES AL ARTICULO 35, FRACCION XIX Y XX DE LALEY
DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DEL ESTADO DE MICHOACAN DE OCAMPO.
LA SECRETARIA TECNICA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA, EXPONE TAMBIEN EL
REQUERIMIENTO DE INFORME TRIMESTRAL POR PARTE DE TESORERIA Y DE LA
IRECCION DE PLANEACION, A LO QUE SUGIERE QUE SEA HOMOLOGADO EL INFORME
TRIMESTRAL EN UN SOLO FORMATO Y PROPONE QUE SE UTILICEN PARA LAS TRES
AREAS EL MISMO FORMATO, Y ASi. EVITAR DOBLE O TRIPLE TRABAJO PARA LAS
UNIDADES ADMINISTRATIVAS. :
TAMBIEN EXPONE QUE ESTE TEMA LO COMENTO YA CON LOS TITULARES DE
TESORERIA Y PLANEACION Y PUDIEROR COINCIDIR EN EL'CRITERIO.

PUNTO NUMERO TRES: S%@@Wﬂﬁ%ﬂﬂ% INFORMES COMO LAS

VALUACIONES , LAS REALICE CADA AREATENIENDO ‘COMO. BASE SU PROPIO PLAN

E TRABAJO Y POA PRESENTADQS LON AN "”‘”"”"’"Ti‘"{b, Y ASi, PODER EVALUAR

- TAS-MENSUALES, LAS ACTIVIDADES Y

RESULTADOS DE LAS MISMAS.
PUNTO NUMERO CUATRO: EL COMITE DE TRANSPARENCIA APRUEBA EL FORMATO Y
PERIODICIDAD DE LA ENTREGA DE INFORMES Y EVALUACIONES Y SE APRUEBA ENVIAR
UN OFICIO A TODAS LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS PARA NOTIFICARLES LA FORMA
DE ENTREGAR LOS INFORMES Y EVALUACIONES Y TAMBIEN HACERLES SABER QUE SU
INFORMACION CORRESPONDIENTE A ESOS DOS FORMATOS, SERA TURNADA A DOS
AREAS MAS, ADEMAS DE TRANSPARENCIA.
PUNTO NUMERO CINCO: SE PROPONEN LAS FECHAS Y SE APRUEBAN PARA LA
JGALENDAR!ZACION TRIMESTRAL DE LAS SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA,

DOS SESIONES MENSUALES SIN LIMITAR A SESIONES ADICIONALES EN CASO DE QUE

SEA NECESARIO Y QUEDAN DE LA SIGUIENTE MANERA:
DIA
LUNES
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PUNTO NUMERO SEIS: EN ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DIA LA DIRECTORA DE LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y SECRETARIA TECNICA DE ESTE COMITE DA LECTURA A
LA PROPUESTA DE REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO DE SAHUAYO ¥
SOLICITA A LOS PRESENTES SU OPINION Y APROBACION EN SU CASO SE LE HACEN AL
REGLAMENTO LAS MODIFICACIONES ACORDADAS POR LOS INTEGRANTES DEL COMITE
Y DANDO A CONOCER LA IMPORTANCIA DE TENER EL REGLAMENTO CON VIGENCIA Y
PUBLICADO. Y SIENDO DE VITAL IMPORTANCIA QUE SE TRABAJE EN ESTRICTO APEGO
AL MISMO PARA PODER CUMPLIR A CABALIDAD CON LAS OBLIGACIONES EN MATERIA
DE TRANSPARENCIA DEL GOBIERNO DE SAHUAYO; QUEDANDO EL REGLAMENTO, DE
ESTA MANERA:

REGLAMENTO DE TRANSPARENMSQA LA»ﬂ EORMACION Y PROTECCION DE

DATOS PERSONALES DEEMUA ' SMHUAYQ,

CAPITULO |
OBJETO DEL REGLAMENTO

Articulo 1. El presente Reglamento es de orden publico, interés social y de observancia

obliqatoria de los servidores publicos en el Municipio de Sahuayo. Michoacén, y tiene por objeto

establecer los principios, criterios y procedimientos para garantizar el derecho del acceso a la

informacién publica generada, administrada 0 en posesion _del Ayuntamiento de Uruapan,

Michoacén. garantizar la proteccién de datos personales y promover activamente la cultura de la

transparencia y la rendicion de cuentas.

Articulo 2. El derecho humano de acceso a la informacién comprende _solicitar, _investigar,

difundir buscar y recibir informacion. Toda la informacién generada. obtenida, adquirida,

transformada o en posesién del Gobierno Municipal. es publica, completa, oportuna y accesible a

cualquier persona en los términos y condiciones que se establecen en el presente ordenamiento,

Boulevard Lazaro Cardenas esq. i
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culo 3. En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicaran de manera supletoria

las disposiciones establecidas en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica: la Ley de Transparencia. Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Michoacén de Ocampo: la Ley de Proteccion de Datos Personales en
Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Michoacan de QOcampo; la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Michoacén de Ocampo, el Cédigo Civil para el

Estado de Michoacén de Ocampo vy las deméas normas generales de derecho que resulten

aplicables seqgun el caso.

CAPITULO II
DEFINICIONES

rl Articulo 4. Ademéas de las definiciones establecidas en la Ley de Transparencia, Acceso a la

\ Informacién Publica vy Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, se

entendera por:

. Ajustes Razonables: Modificacion

una carga desproporcronad 0 zindebida,
\ discapacidad el goce o é'erc:c;o en fqualdad de_ condrcrones de los derechos

N —
PR

humanos; ﬁh a0 a}h

o

Il. Areas: Instancias del Mumc;p;ge ahuayo: 'Mrcﬁoacan que administren, posean o

generen informacion;
lll. Aviso de Privacidad: Es el documento generado por el &rea responsable,

establecido en la fraccién Il del articulo 33 de la Ley de Transparencia, Acceso a la

Informacién Publica vy Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de

Ocampo. mismo que es puesto a disposicién del titular de datos personales, previo al

tratamiento de los mismos;
IV Clasificacién de la Documentacién: Proceso debidamente fundado y motivado,

mediante el cual el Comité de Transparencia con base a la informacién proporcionada

por las greas, determina o declara si la informacién es temporalmente reservada,

confidencial o contiene datos personales; y Acceso a la Informacién Publica del

Municipio de Sahuayo, Michoacan:
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TZqum Wt 2 " . . , .
ﬁajp VI|. Criterios Generales: Criterios Generales que deberan observar los Sujetos

Obligados del Estado de Michoacén, para la Publicacion, Homologacion,
Estandarizacién y Verificacion de la Informacion de las Obligaciones de Transparencia

en los Portales de Internet vy en la Plataforma Nacional de Transparencia, y que son

emitidos por el Sistema Nacional de Transparencia;
VIll. Datos Abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea y

_pueden ser usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen las

guienres caracteristicas:
a) Accesibles: Los datos estan disponibles para la gama mas amplia de

usuarios, para cualquier propésito;
b) De libre uso: Citan la fuente de origen como unico requerimiento para ser

utilizados libremente;
¢) En formatos abiertos: Los datos estaran disponibles con el conjunto de

caracteristicas técnicas y de presentacion que corresponden a la estructura
{08 | :hivo gra!taL cuyas especificaciones
-, W W
: :ftcu!tad de

ontraprestacion alguna;

\ contraprestacion alguna; - 1‘ ﬁ
d) Gratuitos: Se obtietien s;nveﬁg :
e) Integrales: Contienen el tema que descrrben a detalle y con los metadatos

necesarios;
f) Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o parcialmente,

para ser procesados e interpretados por equipos electronicos de manera

automatica;
q) No discriminatorios: Los datos estén disponibles para cualquier persona. sin

necesidad de registro;
h) Oportunos: Son actualizados, periddicamente, conforme se generen:

i) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual, las versiones

histéricas relevantes para uso publico se mantendran disponibles con

identificadores adecuados al efecto;
/) Primarios: Provienen de la fuente de origen con el maximo nivel de

desaireiacién iosible'
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® identificada o identificable. Se considera que una persona es_identificable chdh¥dIAYO
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identidad pueda determinarse directa o indirectamente a través de cualquier

informacion;

X Datos Personales Sensibles: Aquellos que se refieran a la esfera mas intima de su

titular o cuya utilizacién indebida pueda dar origen a discriminacién o conlleve un _riesgo

qrave para éste. De manera enunciativa mas no limitativa, se consideran __sensibles los datos

personales que puedan revelar aspectos como origen racial o étnico, estado de salud presente o

futuro, informacién genética, creencias religiosas, filosoficas y morales, opiniones politicas y

S xfeferencia sexual;

X/, Documento: Los expedientes, reportes, estudios. actas, resoluciones, oficios,

correspondencia, acuerdos, directivas, directrices, circulares. contratos, convenios,

instructivos. notas, memorandos, estadisticas o bien, cualquier ofro registro gque

documente el ejercicio de las facultades, funciones y competencias de los sujetos

obligados, sus Servidores Publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha de

elaboracion. Los documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso,

XIl._Derecho de Acceso a #& Inforinacitniliblica i adacultacgue tiene toda persona

para acceder a la_informacién generada, administrada o en poder de las entidades

B .

publicas, en los términos establecid R |
2.9 2 3 g i

Xlll. Derechos ARCQ: Los derechos.a -.zezg&cac:'én, cancelaciéon y _oposicion
al tratamiento de datos personales;

XIV. Gobierno Municipal: La conjuncién _del H. Ayuntamiento y la Administracion

ARG € e . SR A - L

Publica del Municipio de Sahuayo, Michoacan;
XV H. Ayuntamiento: El Honorable Ayuntamiento de Sahuayo, Michoacén, entendido

como el érgano maximo de gobierno del Municipio, integrado por el Presidente

Municipal, Sindico y Regidores, funcionando de manera colegiada;

XVI. Informacién de Interés Publico: Se refiere a la informacién que resulta relevante o

beneficiosa para la sociedad en general. cuya divulgacion es de utilidad para la

comprensién de las actividades que llevan a cabo los sujetos obligados;

XVII. Informacién Confidencial: La que se encuentra en posesién del sujeto obligado, y

que es relativa a las _personas, que tenga que ver con su origen étnico o racial,

ideologia, creencias o convicciones religiosas, preferencias sexuales, caracteristicas

fisicasl morales o emocionalesl vida afectiva o familiar, domici!ioi namero te!efénicoi

Boulevard Lazaro Cardenas esq. o o ;
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por el derecho fundamental a la privacidad y sobre la que no se puede realizar ningtin

acto o hecho sin la autorizacion debida de los titulares o sus representantes legales;

XVIII. Instituto: Instituto_Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales;

XIX. Ley: Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de Datos

Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

XX Plataforma Nacional: Plataforma Nacional de Transparencia;

XX|. Persona: Todo ser humano. grupos de individuos o personas morales en pleno

gjercicio de sus derechos;

XX/|. Portal de Transparencia: Portal de Internet del Municipio de Sahuayo. en el que

se integra, difunde y mantiene debidamente actualizada la informacion publica de ley,

asi como diversa informacién con fines comunicativos y de interaccién con [os

usuarios;

XXIII. Principio de Publicidad: Buscan que los sujetos obligados den a conocer la _mayor

ara la ciudadania bajo un _esquema accesible y

que por su naturaleza deba

Acceso a la Informacién y

JQ.‘ e Sahuayo. Michoacéan:
XXV Servidor Publico: Los mencionados en el parrafo primero del articulo 104 de la

Proteccién de Datos Personales-d

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo, personas

fisicas que debidamente acreditada realicen cualquier actividad en _nombre o al

servicio de alguna entidad publica, cualquiera que sea su nivel jerérquico;

XXVI. Sujeto Obligado: La Administracion Publica Municipal, entendida como el

conjunto de dependencias, unidades o entidades a través de las que ejerce sus

atribuciones de derecho publico el Ayuntamiento de Sahuayo. organos administrativos

desconcentrados, organismos _descentralizados, las deméas entidades publicas o

privadas que operen total o parcialmente con recursos plblicos municipales o realicen

actos de autoridad dentro del Municipio. XXVII.Unidad. La Unidad de Transparencia y

Acceso a la Informacion Publica del Municipio de Sahuayo, Michoacéan; V.

XXVIII. Versién Publica: Documento o expediente en el que se da acceso a_informacion

Boulevard Lazaro Cardenas esq. o . g
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(B ) . "
virtud de que permite conocer si las acciones del Gobierno Municipal son apegadas a

derecho v garantiza que los procedimientos sean completamente verificables, fidedignos y

confiables:
Il Eficacia: Obligacién del Gobierno Municipal para tutelar, de manera efectiva, el derecho

de acceso a la informacion;
Ill. Imparcialidad: Cualidad que debe tener el Gobierno Municipal respecto de sus

actuaciones de ser ajenos o extrafios a los intereses de las partes en controversia y

resolver sin favorecer indebidamente a ninguna de ellas:
IV. Independencia: Cualidad que debe tener el Gobierno Municipal para actuar_sin

supeditarse a interés, auforidad o persona alquna;
V. Legalidad: Obligacién del Gobierno Municipal de ajustar su_actuacion, que funde vy

'motive sus resoluciones y actos en las normas aplicables;
VI. Méxima Publicidad: Toda la informacién en posesién del Gobierno Municipal _sera

publica, completa, oportuna y accesible. sujeta a un claro régimen de excepciones que

eberén estar definidas y ser ademés Ie;g’timas y estrictamente necesarias_en _una

actuacion a los

ar el caso en concreto _y resolver
WW R . R

criterios personales:

presupuestos de ley que deben ser aplrcados al anahz

Fa

VIIl. Profesionalismo: Los Serwdores Pubhcos ~aue faboren en el Gobierno Municipal

deberén - sujetar su_actuacion a conocimientos_técnicos, tedricos y metodolégicos que

qaranticen un desempefio eficiente y eficaz en el ejercicio de la funcién publica que tienen

encomendada; V.
IX. Transparencia: Obligacion del Gobierno Municipal _de dar publicidad a las

deliberaciones y actos relacionados con Sus atribuciones, asi_como dar acceso a la

informacién que generen.

TITULO SEGUNDO
CULTURA DE TRANSPARENCIA Y APERTURA MUNICIPAL

CAPITULO |
T i“ﬁi HRA DE LA TRANSPARENCIA
Boulevard Lézaro Card . ' .
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lo 6. Las areas del Gobierno Municipal promoveran de manera permanente unaSMEH dJAYO

H. Ayuntamiento 2021-2024

LHéparencia, proteccién y cuidado a los datos personales y de libre acceso de la informacion

publica en concordancia con lo establecido en las Leyes en la materia.

Articulo 7. El H. Ayuntamiento destinaré los recursos que permitan integrar dentro de las

politicas publicas, acciones tendientes a la preparacién constante de los servidores publicos

relacionados con el derecho a la informacidn y la proteccion de datos personales.
Articulo 8. El H. Ayuntamiento a través de la Unidad, podré solicitar al Instituto la colaboracion y

apovo que permita a los servidores publicos, capacitarlos y mantenerios actualizados a lravés de

ursos. talleres, seminarios y todos los medios de capacitacion que sean necesarios.

CAPITULO I
GOBIERNO ABIERTO

Articulo 9. El H. Ayuntamiento, por conducto de la Unidad, en Coordinacién con el Comité y la

permita garantizar el acceso a dichos derechos constrtuc:onales

o e A - s T

#

i
Articulo 10. La informacion pubhcadai non gfGebicraos M i ;_al len términos de la Ley y del
presente ordenamiento, no podra consmmr“umpaqanda*qnbemamental El Gobierno Municipal,
incluso dentro de los procesos electorales, a partir del inicio de las pre camparias y hasta la

\ conclusién del proceso electoral. deberd mantener accesible la informacién en el portal de

= obligaciones de transparencia, salvo disposicién expresa en contrario en la normatividad

™

electoral
TITULO TERCERO

COMITE DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |
INTEGRACION DEL COMITE

35’ Articulo 11. El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién, es un érgano colegiado con

autoridad y decisién: cuyo objeto es reqular. promover y difundir el derecho a la transparencia, el

acceso a la informacién publica. asi como la proteccion de los datos personales.

Boulevard Lézaro Cardenas esq. ;
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Administracion Publica Municipal en el que hayan sido designados. El Comité de Transparencia

se Integrara De La Siguiente Manera: Secretario Del Ayuntamiento Preside, Director De

Recursos Humanos, Contraloria, Tesoreria, Regidor De Transparencia, sin que se exceda el

maximo de 5 integrantes y sin gue sean menos de 3 inteqrantes.

Articulo 13. Para cumplir con sus atribuciones y objetivos, el Comité estaré integrado por

personas cuyo peffil profesional contribuya al cumplimiento de la Ley y el presente Reglamento,

g_fenes ocuparan los cargos siquientes:

Un Presidente del Comité; y,

Il. De dos a cuatro integrantes del Comité, segtin su conformacion.

Articulo 14. El Presidente Municipal nombraré a los integrantes del Comité dentro de los

\ primeros freinta dias de cada periodo constitucional. designando de entre ellos a quien fungira

' como presidente del Comité. El Presidente Municipal podra en cualquier momento remover o

sustituir a los integrantes del Comité de- acuerdo a_su_desemperio dentro del mismo, lo cual
-.-ﬁ nlf’

abra de ser especificado debidamente.. te > oficio por parte del Presidente Municipal.
Y]
culo 15. Para el correcto funciohamrenfb‘ l"éo% fté. “colaboraré con sus miembros un

Secretario Técnico, cuya funcién recaera“en eH' Jtular a Unidad, quien tendra derecho a voz
: CAPITULO 7
= ATRIBUCIONES DEL COMITE

pero no a voto dentro de las sesiones.

N
Atticulo 16. Son facultades y atribuciones del Comité:

I._Instituir, coordinar y supervisar. en términos de las disposiciones aplicables, las

acciones y los procedimientos para asequrar la mayor eficacia en la gestion de las

solicitudes en materia de acceso a la informacion;

Il._Confirmar, modificar o revocar las determinaciones que en materia de ampliacion

del plazo de respuesta, declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen los

titulares de las areas de los sujetos obligados;

Ill. Ordenar, en su caso, a las éreas que generen, administren o posean informacion,

la entreqga y difusién de la misma a través de los términos establecidos en la ley v/o el

presente reglamento; o bien, que previa acreditacion fundada y motivada, expongan la

imposibilidad de su entrega o difusion:

Boulevard Lazaro Cérdenas esq. o ;
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relinirse dos o mas _en _una sola persona, su _encargo se llevara durante el periodo de la
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. Proponer y/o elaborar convocatorias para las reuniones ordinarias o extraordinarias

e A7) VI. Las demés que determine la Ley, el presente ordenamiento y demas disEOAFIREAY
%ng i [ A H H. Ayuntamiento 2021-2024
ulo 19. Son funciones del Secretario Técnico:

del Comité;

Il. Elaborar las actas de las sesiones del Comité;

/. Ejecutar y dar sequimiento a los acuerdos y resoluciones adoptadas por el Comité;

IV. Proponer lineamientos y acciones para el buen desemperio del Comité;

V. Informar de manera periddica al Pleno de las actividades realizadas;

VI. Llevar un archivo de las actas de Comité debidamente firmadas;

Vil. Atendiendo a las solicitudes de las areas, presentar los proyectos de declaratoria

de clasificacién de informacién, previo dictamen correspondiente;

VIll. Proponer la asistencia de los servidores publicos a las sesiones de Comité, los

cuales podran intervenir con derecho a voz, una vez solicitada su participaciéon, en los

temas de clasificacion de informacion de su competencia;

IX_Presentar el Informe anual para su aprobacién al Comité; v,
X. Las deméas que determine Ia’ééw elpresente ordenamiento y demas disposiciones.

AIRHNIARNAS2MANL

CAPITULO I

S A . i

T — s

Articulo 20. El Comité adoptara sus resoluciones por mayoria de votos, en caso de empate el
Presidente del Comité tendré voto de calidad.

Articulo 21. El Comité para su legal instalacion debera de contar con la asistencia de la mayoria

de sus integrantes. quienes llevaran a cabo sesiones de acuerdo a lo siquiente:

|. Sesiones Ordinarias. Cada tres meses como minimo y la citacion se realizarg con al

menos 48 cuarenta y ocho horas de anticipacion; v,

/I. Sesiones Extraordinarias: Son aquellas que se realizaran en cualguier momento que

sea necesario a juicio de sus integrantes; cuando se requiera dar solucién _inmediata o por

causas de fuerza mayor o, cuando por su naturaleza se requiera de manera urgente. La citacién

se hara cuando menaos con veinticuatro horas de anticipacion.

Articulo 22. La citacion que se haga para efecto de llevar a cabo las sesiones, deberd de ir

firmada por el Presidente del Comité misma que incluiré el orden del dia con los asuntos a tratar
debidamente sustentados, mismo que debera de contener cuando menos:

Boulevard Lézaro Cardenas esq. .
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sometida al pleno, en apego a la Ley.

V. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del

derecho de acceso a la informacion de los solicitantes;

VI. Promover y establecer programas de capacitacion y actualizacion en materia de

fransparencia, accesc a la informacion y proteccion de dafos personales, para los

Servidores Publicos vy los integrantes adscritos a la Unidad de Transparencia;

VII. Autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion a que se refiere la
Ley:
VIIl. Excepcionalmente, ampliar el plazo para dar respuesta a las solicitudes de

informacién, previo requerimiento de las areas, siempre que existan razones fundadas

y motivadas:

IX. Calendarizar dentro de los dos primeros meses de cada ejercicio anual, las

sesiones ordinarias del Comité;

X. Supervisar que se garanticen debidamente los derechos ARCO y de acceso a la

informacion, por parte de los servidores publicos de las areas: y.
\ Xl. Las demas que se desprensgde-lb ﬂoﬁmaimdad aplicable.
Amculo 17. Corresponde al PreSident® de Gonité
I. Emitir las convocatorias a sesrones ‘del-Comite;

Sy \-t-—n.nat -

I es dei Comité;

ienté gs atribuciones:

Il. Integrar la propuesta delo o[- -3'

lll. Dirigir las reuniones del Comité: e e

IV._Acudir con derecho a voz y voto en los temas que son presentados al Pleno;

V. Ejercer el voto de calidad en caso de empate;

VI. Dar vista al Pleno de las inasistencias de los miembros del Comité a las Sesiones

convocadas; v,

VIl. Las demas que determine la Ley, el presente ordenamiento y demas disposiciones

aplicables en la materia.

Articulo 18. Los integrantes del Comité tendran las siquientes atribuciones:

I. Asistir puntualmente a las sesiones de Comité;

1. Acudir con derecho a voz y voto en la toma de los acuerdos;

Ill. Proponer los temas a tratar en el orden del dia;

IV. Solicitar al Presidente o Secretario Técnico del Comité, la celebracion de sesiones

' extraordinariasi'
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: “SOMOS TODOS g
| Las areas cuentan con G Heta as para

cn'to la informacién_requerida por Ja Unidad adjuntando el so orte
en caso_de que exista o _haya sido requerido, 0, en Su defecto, para_entregar la

dar contestacion

negativa de informacién con responsabilidad directa de su remitente:

||, En aquellos casos en que S€ requiera ampliar el lazo interno_anterior, el 4rea podra

solicitar de manera excepcional y por (nica ocasion a la Unidad, una prorroga interna
de hasta cinco dias hébiles, solicitud que deberé formularse a mas tardar el quinto dia

del primer_plazo gque transcurra y que serd aprobada por la Unidad siempre Y cuando

la respuesta no_implique el vencimiento de los términos_establecidos por la Ley y este

ordenamiento para el otorgamiento de la respuesta al solicitante;
/ll. Cuando por la extension y localizacién de la informacién. el area advierta_que la

informacién_re yerida no podra ser recabada dentro del término otor ado por la

Unidad, exce cionalmente_deberé solicitar a la Unidad dentro de los siquientes 3 dias

habiles posteriores a la recepcién de la solicitud, de manera fundada y motivada, para

ve la Unidad realice el procedimiento establecido _en la fraccion 1V _del articulo

anterior. La prorroga de que se trate no podré ser mayor a diez dias habiles para

integrar y remitir la informacion a la Unidad de Transparencia.

IV. Si se considera que otra u otras unidades administrativas pudieran tener informacion
Je el hacer tel cqrioot jento de la Unidad

i il
b

de

% V Si el area _no es competenie para atender la_solicitud. debera comunicarlo
\ s~ Trall dentro del siguiente dia habil posterior
a la recepcion: il ‘

V|. Si se requiere informacion adicional del solicitante_para aclarar los términos de la

et solicitud, ello_se debera hacer del conocimiento de la Unidad de Transparencia_dentro

de los dos dias habiles posteriores a la recepcion;
VIl. Si se determina gue la informacion solicitada_es parcial o totalmente inexistente,

se debera hacer del conocimiento de la Unidad de Transparencia_con la firma_del

servidor _publico responsable de la unidad administrativa correspondiente fundando Yy
motivando la inexistencia. dentro de los dos dias habiles posteriores a la recepcion:
VIll. Si_se determina que la informacion solicitada. o _parte de ella, se encuentra

clasificada como reservada o confidencial, el _area debers, via oficio y dentro de _los

cinco dias_habiles siguientes a Su recepcién, hacer del conocimiento inmediato_de la

e
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correspondiente. fundando y motivando la clasificacién, y anexando el anélisis_de

riesqos asi_como la_version publica en su caso. Una vez recibido el oficio por la

Unidad, ésta deberé informar a més tardar al siquiente dia habil al presidente del

Comité. para que a su vez proceda a realizar la convocatoria a sesion extraordinaria,

misma que debera tener verificativo dentro de los siguientes cinco dias habiles;

IX. En caso de someter alguna peticion al Comité fuera de los plazos internos

establecidos por este reglamento, el servidor publico responsable del éarea debera

justificar debidamente la razén a los integrantes del Comité de la demora respectiva; y.

X Se harédn del conocimiento de la Unidad de Transparencia aquellos casos que

requieran ser sometidos a consideracién del Comité de Transparencia. _Salvo

disposicién _en contrario, los plazos sefialados en el presente Reglamento seran
computados en dias habiles, los cuales bajo ningun supuesto podran ser excedidos.
TITULO QUINTO
OBLIGACIONES INTERNAS DEL SUJETO OBLIGADO

CAPITULO

UNIDAD DE TRANSPFQREWA YAQQESO A LA INFORMACION

MAs A ﬂi:@

Unidad es la instancia encarqada de recrbrr v contestar las solicitudes de acceso

Umculo 41. La ) €

a la informacién. fungiendo como enlacé enrre e{ soker{ant

e v los sujetos obligados. Asimismo, se

encarga de coordinar la publicacién de las obhqacrones de transparencia del Sujeto Obligado en

los términos de la Ley.

Articulo 42. La Unidad seré la responsable de coordinar la actualizacién permanente de los

portales de transparencia. conforme a las disposiciones y lineamientos emitidos al respecto.

Articulo 43. E| Presidente Municipal designaré al titular responsable de la Unidad. mismo _que

deberé contar preferentemente con conocimientos en la materia.

Articulo 44. El Titular de la Unidad tendra las siguientes funciones:

| Recabar v difundir en los medios electrénicos segun corresponda, la informacién que

deba difundir el Sujeto Obligado, y propiciar que las Areas la actualicen

peridédicamente conforme a la Ley;
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&ﬂ‘:@@ Comité con la firma del servidor publico responsable del area ad




Il. Recibir_registrar y dar trMecido a las solicitudes de @
SAHU,

Cpmsitl acceso a la informacion; ‘ 'mmmmé.Ymo
Il Auxiliar a los particulares en la elaboracién de solicitudes de acceso a la informacion,
0. en su caso, orientarlos respecto de las Instancias generadoras, administradoras [0}
poseedoras de la fnformécién cuando se tenga conocimiento de ellas;
IV. Turnar por escrito las solicitudes de acceso a la informacién recibidas. al area que
genere, posea o administre la informacién de que se trate para la atencién de las mismas;
V. Apoyar a las areas en la elaboracién de versiones publicas de los documentos y
expedientes que contengan informacién clasificada como reservada o confidencial;

VI. Informar oportunamente a los solicitantes la situacién que guardan las_solicitudes

de informacién;

VIl. Proponer al Comité de Transparencia, los procedimientos internos que aseguren la

mayor eficiencia en la gestion de las solicitudes de acceso a la informacion, conforme

a la normatividad aplicable;

VIIl. Apovar a las dreas en la elaboracién del dictamen de la informacion clasificada

como confidencial o reservada, debidamente sustentada y motivada, previa solicitud de las areas

respondientes;

ierdos. que _clasifiquen la_informacion como

IX. Dar cabal cumplimiento=@ sk
e VAN it

reservada o conﬂdencra,L t
aborar el listado de persona ac ce de cada una de las areas;
X _Elab thd! ;%M%ﬁ&f a d de |

\! X|. Llevar un reqistro de las sohcféudss de.acceso a.la informacion recibida, mismo debera

S@ABOR9A

ontener:

[ R

a) Nombre o seuddnimo del sohc:tante,

b) Numero de solicitud de informacion;,_

¢) Respuesta y costo de reproduccién y envio (en su caso); V.
d) Estatus de la solicitud:

XII. Promover e implementar lineamientos y acciones de transparencia proactiva;

X|ll. Eomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

X|V. Hacer del conocimiento de su superior jerdrquico, la probable responsabilidad por

el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente ordenamiento vy en las

demés disposiciones aplicables;

XV, Recabar v publicar semestralmente y por rubros tematicos, el indice de informacion

que generen las dreas de los expedientes clasificados como reservados, mismo que debera
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a) La Unidad Admini. 2 D Sneharadora O pos dora de la informacién DUbﬁc%

b) La fecha de su clasificacién como reservada;: H. Ayuntamiento 2021.2024

c) El plazo de reserva acordado; V.

d) El fundamento legal.

XVI. Publicar opdn‘unamente las actas v resoluciones del Comité; v,

XVI. Las deméas que se desprendan de la normatividad aplicable.
Articulo 45. Las funciones del responsable de la Unidad de Transparencia _ho_podréan ser

cedidas o transferidas a persona alguna.
Articulo 46. Es responsabilidad del Titular de la Unidad presentar al Comité el Informe Trimestral

sus actividades: v a mas tardar el dia primero de marzo de cada afio un concentrado anual

correspondiente al _afio _anterior;, su_omisién_sera motivo de responsabilidad de acuerdo a lo

establecido en este ordenamiento.

CAPITULO Il
AREAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL

Articulo 47. Es obligacién de las éreas, recabar. difundir y entregar la informacién publica a la

nidad de Transparencia. en los formatosﬂmménte establecidos por el Sistema Nacional de
‘ maptener “penian actuahzados los portales de
\ . ] A::, yaine amignf L H

w._ Articulo 48. Para el cumphmrenfbwe presente cada una de las dreas del Gobierno Municipal,

%

-:-....w"‘\"'“'_*”

terjdra las siquientes obligaciones: - ; - ﬁ"& Al
| |. Dar contestacién en base a‘los p!azos menc:onados en el presente reglamento, a las

solicitudes de Informacién que les remita la Unidad de Acceso en el ambito de _su

competencia;
Il. En caso de que la informacién solicitada se encuentre en los Archivos Municipales,

requerirla directamente;
Ill. Designar a los servidores publicos que formen parte del grupo de Enlaces de

Acceso a la informacién con la Unidad:;

V. Gestionar al interior de su area, la informacion que se encuentre en resquardo de

la misma, a efecto de dar contestacién a las solicitudes que se realicen:

V. Designar a los servidores ptblicos responsables de asistir a las capacitaciones en

materia de transparencia que se realicen para la mejora continua de sus  funciones;
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Nz ¥ ‘
VI. Remitir en tiempo a Iam informacién _que no_sean

Pl

Ly V. :
Et’, —¥ 5 competencia o en las que proceda prevenir en los términos del presente; H. Ayuscamicoto zézuu

VIl Actualizar v enviar a la Unidad. la Informacion que quarda bajo su custodia, en los

tiempos establecidos para la difusién en los Portales de Transparencia;

Vill. Remitir_a Ié Unidad. las solicitudes de informacién y/o de proteccién de datos

personales recibidas en sus oficinas, dentro del dia habil siquiente a su presentacion;

IX. Elaborar el dictamen para la solicitud de clasificacion de informacién _en los

términos del presente, anexando el analisis de riesgo asi como las versiones publicas

en su_caso;
X Participar. previa invitacién, a las_sesiones de Comité donde se discuta sobre la

reserva de la informacién relativa a su area. Y.

X/. Las demés que establezcan las leyes y reglamentos aplicables.

Articulo 49. El incumplimiento_de las obligaciones anteriores serd motivo de sancion directa del

servidor publico responsable, en apego a lo dispuesto por este mismo ordenamiento y las leyes

r

en materia de responsabilidad de servidores publicos.

capiTULOM
OBLIGACIONES DE1.GS ENLACI 'BﬁrﬂANSPARENc:A

4 a"}!‘ﬁsBRA‘MHA A Y

Articulo 50. Para el cumphmfento de las bﬂgac:ones de transparencua cada uno de los enlaces

mm“wm

‘. " de las éreas, tendra las siguientes obhqag_%g oA Q Al

|. Mantenerse en coordinacion -con-la-Unidad" para garantizar el debido cumplimiento

del presente ordenamiento y las leyes de la materia;

/I Promover dentro de sus greas la cultura de la transparencia y la Proteccion de _Datos

'\Be)sonaleS'

/ll. Recabar dentro de sus &greas, los formatos que deberén llenar cada uno de los

servidores publicos atendiendo a sus funciones:

IV. Coordinar a los enlaces internos de sus areas;

V. Asistir a las puntualmente a las capacitaciones, talleres, foros, conferencias y

actividades que realice la Unidad cuando sean requeridos:

VI. Informar a su superior jerdrquico de las acciones que desemperie en coordinacion

a la Unidad: y.
VIl. Proponer a la Unidad las mejoras detectadas durante el desempefio de sus funciones.

Errrrr T
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CLASIFICACION Y TIPO DE INFORMACION 1, Ayuncamicato 2021-2024

APITULO |

CAPITULO L

DE LA CLASIFICACION

abo en el momento en que:

Articulo 51. La clasificacion de la informacioén se llevara a c

|. Se reciba una solicitud de acceso ala informacion,
|I. Se determine mediante resolucion de autoridad competente: 0.
y r cum limiento_a las _©

eneren versiones (iblicas para da bligaciones de

clasificacion al momento de la rece cién de una solicitud _d
reserva o de conﬁdencrahdad.

para verificar Si encuadra en una causal de

a solicitud de informacion del tramite O

Articulo 52. En aquellos casos en que con motivo de un ;
re que la informacion sé tenga

entacion_que obre_en sus archivos, el 4rea conside

llevaron & concluir_ gue el caso‘

- legal invocada como fundamento,

IIl. Prueba de dario, com rendida__com

o T ndiente a acreditar_ que la divulgacion de informacion lesiona_eél interés iuridicamente
roducirse_con la

te
,Qrotegido por la normativa agh‘cable y que el dafo _gue puede P
Qubﬁcr’dad de la informacion es mayor que el interés de conocerla; ¥.

iodo de reserva mismo_que no odré ser mayor a cinco anos.

| siguiente dia habil_al Presidente del Comité, para ue a su Vvez

tivo _dentro de los

a
convocatoria_a sesion extraordinaria misma__que deberéa tener verifica

siguientes cinco dias hébiles.

Los supuestos de las reservas O declaratorias de conﬁdenciaﬁdad ue realice el

Articulo 54.
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\ t;-; acion realizada. E5 Ansiaicons 20212024
56. Los Documentos clasificados arcial © totalmente deberén llevar una leyenda que

A
indique tal caracter, la fecha de la clasificacion. el fundamento legal y. en Su caso, el Qeriodo de

reserva.
Articulo 57. Los titulares de las areas elaboraran semestralmente un indice de los €X

clasificados _como reservados. por 4rea y por tema. Dichos_indices deberéan_ser remitidos a la
n la Plataforma Nacional,_en

Unidad para su ublicacién_en el Portal de internet_asi_como €

abierto_al dia siquiente _de su el i0 ] indi ra ser e!aborado bajo las

edientes

beran contener:

geDeldll LY =

| El area que enero, 0 iri6, transformé conserve la informacion;

|I. El nombre del documento.
|Il. Fraccion del numeral séptimo_de los resentes lineamientos qué da origen_a la

reserva; IV. La fecha de clasificacion;
V. El fundamento legal de la cfasiﬁacién'-'
ke

clasificacion:
X. El plazo de reserva si se encuentra 0 no en prérroga;

X|. La fecha en qué culmina el plazo de la clasificacion

X|l. Las partes 0 seccr'ones de los ex edientes O documentos que S€ clasifican.
odo momento se apegarén a los

el Comité, en t

doclimentacion asi como _los rocedimientos _para la generacion de versiones ublicas. _Los
nsabilidad la custodia_de informacion clasificada

servidores publicos que teniendo bajo su respo
como de acceso restringido y |a liberen, seran sancionados en los términos que sefiale la Ley.

CAPITULO Il

CAril == -

DE LA INFORMACION RESERVADA
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«sOMOS TODOS”

8o informacion reservada %‘é

D ubﬁcacién: H. Ayuntamiento 2021-2024

| Comprometa la seguridad publica o la defensa del Estado y cuente con un proposito

genuino y un efecto demostrable;

|I. Pueda menoscabar la conduccién de las negociaciones y relaciones estatales;

/. Se entregue al Estado mexicano expresamente con ese cargcter o el de confidencial

por otro u otros sujetos de derecho internacional, excepto cuando se trate _de violaciones

graves de derechos humanos 0 delitos de lesa humanidad de conformidad __con el derecho

internacional;

|V. Pueda afectar la efectividad de las medidas_adoptadas en relacion con las politicas

del Estado y sSus municipios:
V. Pueda poner en riesqo la vida, se uridad o salud de una persona fisica;

inspeccion auditoria__relativas al

V|, Obstruya las actividades _de verificacion

. cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacion de contribuciones:

| VIl. Obstruya la prevencion o persecucién de los delitos:

l Vlll. La que contenga las opiniones, recomendaciones 0 puntos de vista que formen

—

"’%\ﬁ parte _del proceso deliberativo de_Io ‘_f“:!’!‘_i’. puplicos. hasta en tanto _no sea
\ adoptada la decisién definitiva, la 68 al'debera gsial @o u
IX. Obstruya los procedimigifass Mcar responsabilidad a los Servidores Publicos

il
o ,@'-! L |
b . Ay, !

e

X. Afecte los derechos del debido'-

X|. Vulnere la conduccién de Jos EXbéa:ehtes judiciales © de los ,c_)rocedimientos

administrativos seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;
3 } XIl. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale
' \

como delitos y sé tramiten ante el Ministerio Publico:

X|l. Las que por dis osicion expresa de una Ley tengan tal caracter. siempre que __sean

acordes con las bases, principios y disposiciones establecidos en esta Ley y no la

ntravengan, asi como las previstas en tratados internacionales.

Articulo 60. Las causales de reserva previstas _en el articulo anterior deberén_seguir el

,r_)rocedimiento establecido para la clasificacién _en 10s términos_del presente Reglamento.

Articulo 61. No podré invocarse el carécter de reservado cuando:
| Se trate de violaciones graves de derechos humanos 0 delitos de lesa humanidad; 0,

||. Se trate de informacién relacionada con actos de corrupcién de acuerdo con las _leyes

Boulevard Lézaro Cardenas esq. o . .
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wlo 62. Los documentos clasifeate

| (T £ |
u “SOMOS TODOS” memmmyes @
: t-_;‘_}‘;“ TC v Lo lTL ; Ubl’!COS cu

YO

| Se extingan las causas qué dieron origen a su clasificacion; 1. Ayuncamienes 2021-2024

/. Expire el plazo de clasificacion;

|ll. Exista resolucion de una autoridad com etente que determine que existe una __causa

de interés publico que prevalece sobre la reserva de la informacién; O,

V. El Comité de Transparencia considere pertinente la des clasificacion de conformidad

con lo sefalado en lalLeyyel presente Reglamento.
Articulo _63. La informacion cfasiﬁcada como reservada en el

resente reglamento odra

permanecer con tal cardcter hasta por un periodo de cinco anos. El periodo de reserva correra a

partir de |a fecha en que Sé clasifica el documento. Excegciona!mente las éreas. podran solicitar
al Comité, la ampliacién del periodo de reserva hasta por un plazo de cinco_afios adicionales.,

siempre Y cuando_justifiquen qué subsisten las _causas que_dieron origen a su clasificacion,
reas sea necesario

mediante la a licacion de una rueba de dario. Cuando a pro yesta de las a

ampliar nuevamente el periodo de reserva de la informacion; el Comité debera hacer la solicitud
rueba de darno

correspondiente al Instituto debidamente fundada motivada. a [icando la

sefialando el plazo de reserva, por lo menos con tres_ meses de anticipacion al vencimiento del

3TIMOD

periodo. g

. 3 . e L e r!. ;-;“. g
Articulo 64. Se considera informacién conilae ;(ﬁgﬂ b B! ;.%.

- i o~ --M_‘\rl;Af,a\ P
s o 2 | La que contiene dafos ersonales concernientes_a una ersona_identificada 0
so, siempre

'\J\ identificable; . Aquella que presenten los particulares con caracter_expre p
B que_tengan el derecho a ello, de conformidad con Jo dispuesto por Jas leyes o l0S

\/ tratados internacionales; y.
| Las demas que sefialen las leyes los lineamientos de la materia.

il q yesy

Articulo 65. Aun Yy cuando la informacién_y/o documento de que Se€ trate, confenga datos
a la Unidad

Qersonales, ello no implicara una negativa del drea para la entrega de la informacion 3

por lo cual, en dicho caso. el area deberé entregar la informacién_para la elaboracién de la
érminos de este

|a solicitud de clasificacion en los t

version publica de que se trate, y en su caso

ordenamiento.

UG =

Articulo 66. La informacion confidencial no estara sujeta a tem oralidad alguna sélo podrén

tener _acceso_a ella los titulares de la misma, Sus regresentantes y los Servidores Publicos
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“SQMOS TODOS”
lo 67. Para que las areas ptedd 5 &

informacion confidencial regq en
-.m—:- ler el consentimiento _de los particulares_titulares de la informacién. No se re Qmizé:

[RLAU

consentimiento del titular de la informacién confidencial cuando

| La informacién se encuentre en reqistros publicos o fuentes de acceso publico:

/I Por ley tenga éi caracter de publica;

IIl. Exista una orden judicial:
IV Por razones de sequridad nacional y salubridad general, o para proteger los

derechos de terceros, se requiera su publicacion; o,

V. Cuando se transmita entre sujetos obligados y entre éstos v los sujetos de derecho

internacional,_en términos de los tratados y los acuerdos interinstitucionales. siempre y

cuando la informacion se utilice para el ejercicio de facultades propias de los mismos.

Para efectos de la fraccion IV del presente articulo, el Instituto deberé aplicar la prueba

de interés publico. Ademas. se deberd corroborar _una conexién patente entre la

informacién confidencial y un tema de interés publico y la proporcionalidad entre la

invasién a la intimidad ocasionada por la divulgacion de la informacién confidencial y el

interés publico de la informacién. La informacién que contenga datos de caracter

personal_debe sistematizarse con fines licitos y legitimos. La informacién _necesaria

para proteger la seguridad pUbligarg la-yida ¢

oy

s"personas. su familia o patrimonio no

CAPITULO IV

: \) DEL AVISO DE PRIVACIDAD

Articulo 68. Es un documento fisico. electrénico o en cualquier otro formato (por ejemplo

sonoro). a través del cual el responsable informa al titular sobre la existencia y caracteristicas

principales del tratamiento al que seran sometidos sus datos personales, con el propésito

principal de establecer y delimitar el alcance. términos y condiciones del tratamiento de dichos

datos, a fin de que el titular pueda tomar decisiones informadas con relacion a ellos,

manteniendo el control y disposicién de la informacién que le corresponde. Asimismo, el aviso de

privacidad permite al responsable transparentar el tratamiento o uso que da a los datos

personales que estan en su posesion, asi como los mecanismos que tiene habilitados para que
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“SOMOS TODOS”

beréd de contener cuando me@a

UAYO

fombacion siguiente: H. A 20211024

'f .. fithilo 69. El aviso de proteccio

|. El domicilio del responsable;

Il. Los datos personales que seran sometidos a tratamiento, identificando aquéllos que
son sensibles:
Ill. El fundamento legal que faculta al responsable para llevar a cabo el tratamiento;

IV Las finalidades del tratamiento para las cuales se obtienen los datos personales,

distinquiendo aquéllas que requieren el consentimiento del titular:

V. Los mecanismos. medios y procedimientos disponibles para ejercer los derechos ARCO:;

VI. El domicilio de la Unidad de Transparencia; Y,
VIl Los medios a través de los cuales el responsable comunicara a los titulares los cambios al

aviso de privacidad.

CAPITULO V
DEL PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE DATOS PERSONALES

Articulo 70. El Comité conocera del 'I?Q- cedrﬁwento *de vgr_,gamon de datos personales, en
4mi agde acceso, rectificacion,

aquellos casos en que con mgt:voﬁ | tramite del.
T PL G TE DN ' ]
chelacron vy oposicion de datos persona!es !os tftu%res de las greas niequen los datos

correspondientes. determinen que [0S mtsm@s no_existen o aue no es procedente la peticion,

sequn sea el caso. El Comité podra coﬁﬁwnér‘ : rﬁcgar o fevocar parcial o totalmente, la

respuesta formulada por los titulares de las areas.

QT CAPITULO VI

DE LA INEXISTENCIA DE LA INFORMACION

iculo 71. El Comité de Transparencia tramitard el procedimiento de inexistencia de

informacién. en aquellos casos en que con motivo del procedimiento de acceso a la informacion.

los titulares de las greas determinen que la informacion solicitada es parcial o totalmente

inexistente.
Articulo 72. El Comité de Transparencia podra:
| Declarar la incompetencia del érea por no contar ésta con la informacién solicitada;

II. Adoptar las medidas necesarias para localizar la informacién;
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informacién en caso de que ésta tuviera que existir. o que el responsable d gy 024

V. Dar vista al Titular del Organo de Control Interno del Municipio, respecto de

cualquier responsabilidad administrativa atribuible a los servidores publicos que se pueda

presumir. en relacién con la inexistencia de la informacion.

TITULO SEPTIMO
RESPONSABILIDADES, SANCIONES Y MEDIOS DE IMPUGNACION

CAPITULO I
MOTIVOS DE RESPONSABILIDAD

Articulo 73. Ademas de las responsabilidades establecidas en la Ley de Responsabilidad de los
Servidores Publicos del Estado de Michoacan de Ocampo. del Cédigo Penal para el Estado de

Michoacan de Ocampo y demas disposiciones a que puedan ser sujetos los servidores publicos
municipales, para los efectos del presente $& considleraran-como motivo de responsabilidad las

FrE- -0 TsL-7)
P R g - B B o3 <
siguientes: 3 AAS e AR
| Incumplir con las obligaciones previstas en_este ordenamiento de acuerdo a sus

K funciones, facultades y atribuci@rr{u__ﬁﬁf X }g 5 ﬁ‘ |

Il. Condicionar _que la recepcion de una solicitud dé Informacién Publica se_funde,

motive. demuestre Interés Juridico o sefiale el uso que se daré a la misma;

\ . Ill. Pedir a los solicitantes, directa o_indirectamente, datos adicionales a los requisitos
de la Solicitud de Informacién Pdblica, con excepcion de datos meramente _estadisticos

IV. El servidor publico que teniendo bajo su responsabilidad la custodia de informacion

clasificada como de acceso restringido, la desclasifique o haqo publica la informacién;

V. Quienes niequen o modifiguen la informacién generada, en contravencion a las

disposiciones aplicables en la materia;
VI. Cobrar por cualquier trémite dentro del procedimiento de Acceso a la Informacion

Publica. o por la busqueda y entrega de la misma. salvo lo previsto en la Ley asi como

en la Ley de Ingresos vigente en el Municipio;
VIl. Difundir. distribuir,_transferir, publicar o comercializar Informacién Confidencial sin
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? VIll. Difundir__distribuir, trmmﬁzar Informacién Reserva%

fjj:jgj permitir el acceso a personas no autorizadas por la Ley. V. . Apostsieota 2021-2024
IX. Los demés que establezcan otras disposiciones leqales aplicables.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

Articulo 74. Los servidores publicos que en el ejercicio de sus funciones motiven una causa de

responsabilidad, serén sujetos al siquiente procedimiento:
| Cuando el titular del &rea omita la entrega en tiempo y forma_de la informacion

solicitada por la Unidad. ésta remitiré informe adjuntando copia del expediente en el

que conste la falta u _omision a su superior _jerdrquico, quien a su_vez dara vista

inmediata al Organo de Control Interno;
Il Cuando con motivo del funcionamiento de los integrantes del Comité, se advirtiera

el incumplimiento_o responsabilidad de la Unidad o de alguna de las areas. se dara

vista adjuntando las constancias que en su caso correspondan ante el érgano de control

interno: v. Ill. Cuando el Instituto tenqa conocrmrenfo de las faltas u omisiones en materia de

ella veyificacién del cumplimiento de las

ansparencia y acceso a la rnformac:w V0.

lo anterior. con independencia del procedlmtenfo lrltgmprewsto en Ias fracciones I y ll.-=======-—---
Articulo 75. Una vez recibida la vista p_f_p_@,[te;def §uperwr de la Unidad, el Organo de Control
bed? 0
Q\Intemo iniciara el proced:mrento de acuerdo ala Lev de Responsabrhdades Administrativas para

%§5\—; Estado de Michoacéan de Ocampo, para determinar la probable responsabilidad administrativa

el servidor de que se trate, integrando las constancias que estime necesarias.

CAPITULO Ill
SANCIONES

1

Articulo 76. Las violaciones u omisiones al presente Reglamento y la Ley. serén sancionadas de

conformidad con lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de

Michoacén de Ocampo y la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado

° de Michoacadn de Ocampo, vigentes. lo anterior con independencia de lo seflalado _en la

Legislacién Civil o Penal del Fuero Comun.

#

www.sahuayomich.gob.mXx
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ilulo 77. EI Organo de COM% como_medida_de

las faltas administrativas como--gkss

6n. ademas atendiendo a la calificacién de

particulares, asi_como 8 la_condicién _econémica 0 reincidencia_ Y. €n apego a la

Responsabilidades Administrativas para el Estado de Michoacén de Ocampo. podré aplicar las

siguientes sanciones:

| La suspension o la destitucién del puesto;

Il La inhabilitacion temporal _para desempenar_un empleo, cargo o comision_en el

servicio publico; V.

/ll. Sanciones econémicas.

. oanclofies B R

Articulo 78. Sin perjuicio de las medidas de apremio sefialadas anteriormente, para garantizar el
cumplimiento_de_las obligaciones_en materia_de transparencia, acceso a la informacion Yy

proteccion de datos personales el Instituto podra imponéer a los servidores publicos previo

grocedfmiento respectivo, las siguientes medidas de apremio:

| Amonestacion publica; 0
| Multa. de ciento cincuenta hasta mil quinientas veces el valor diario de la Unidad de Medida y

1l_Multa. d

Actualizacion.

Articulo 79. Las responsabilidades -@

Srden éivil penal o de cualquier otro tipo

onsabilidades_se determinaran_en

leves aplicables y las sanciones

forma auténoma, a través de los proced miér

.

que, en Su caso, Sé impongan por_las autoridades compet

entes. también se ejecutaran de

‘manera_independiente. Para tales efectos, el Instituto_podréa denunciar_ante_las autoridades

competentes cualquier acto u omision_violatoria de la Ley y aportar las pruebas queé considere

ertinentes. en los términos de las leyes a licables. —

CAPITULO IV

Ml 1 e =

DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 80. Los Servidores Publicos que consideren afectados sus derechos por_actos y

resoluciones gue Sé deriven de la aplicacion del presente ordenamiento, podran interponer el
re recurso de revision a que hace referencia la Ley Qrgénica Municipal del Estado de Michoacén de

QOcampo.

Boulevard Lazaro Cérdenas esq. ° . .
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o «gOMOS TODOS”
Los solicitantes _due_ LU gere gEETaouUs  Sus derechos €n

ceso a la informacion

nroteccion de datos personales

'smo o a través de SUT€ resent

TRANSITORIOS

jculo Primero. El presente Reg!amento entrara en vigor al dia siguiente de su ,Qub!icacién en
hoacéan de Qcampo ara su conocimiento

Gobierno del Estado de Mic

debidamente ublicado. el Pre
resente Re la

z

nombramientos a los integrantes del Comité..

Articulo _Sexto. Los Qrocedimientos de entrega de formatos éen materia_de cumgﬁmiento de

www.sahuayomich.gob.mx
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-
bhistrativas del Gobierno de

PUNTO NUMERO SIETE: UNA VEZ DESAHOGADA LA CONTROVERSIA Y ACLARADO EL
PUNTO, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD EL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA DEL
GOBIERNO DE SAHUAYO PARA SU EnviO A SESION DE CABILDO Y SE ACUERDA
SOLICITAR SU INSERCION A SESION DE CABILDO PARA SU APROBACION Y ENVIO A
PUBLICACION EL DIA 14 DE ENERO DEL PRESENTE ARO, Y SE ACUERDA QUE SEA EL
REGIDOR JOSE AVILA ORNELAS QUIEN LO INGRESE EN PUNTOS GENERALES A LA
O e SN0 LA 152
PUNTO NUMERO OCHO : UNA VEZ AGOTADO EL ORDEN DEL DIiA SIENDO LAS 13:22
(TRECE) HORAS, (22 MINUTOS), SE DECLARA TERMINADA LA SESION; FIRMANDO DE
CONFORMIDAD LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON  PARA TODOS LOS EFECTOS

oo o ——— B

o i w g B
‘;w-a x\'vl'*\‘»; 's;» % g;g » ;r o & A -.
—_— — ——— R T A =
LIC. JOSE ROBERTO LOPEZ BUENROSTRO LIGZJOSE AVILA ORNELAS
PRESIDENTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA INTEGRANTE DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

. ; C. VICTORIA NOEMi AMEZCUA GALVEZ
INTEGRANTE DE COMITE DE TRANS SECRETAR ECNICA DEL COMITE DE

c ON“TE DE TRANSPARENCIA
TRANSPARENCIA

@PROBADQJ

Boulevard Lazaro Cardenas esd. o . '
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«SOMOS TODOS” .'G[j"\
SAHUAYO

H. Ayuntamiento 2021-2024

DEPARTAMENTO: TRANSPARENCIA

OFICIO NO. 0065/2021

ASUNTO: CONVOCATORIA A SESION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

CONVOCATORIA A SESION DEL COMITE DE TRANSPARERET

Sahuayo, Michoacan a 12 de enero de 2022

GC. LIC. JOSE ROBERTO LOPEZ BUENROSTRO,
LIC. JOSE AVILA ORNELAS,

c. LEONARDO ARCEO I\]AVARRETE

MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL
GOBIERNO DE SAHUAYO

PRESENTE.

Por medio de la presente me dirijo a ustedes.para saludarles y aprovecho para convocarlos a la quinta sesion
ordinaria del Comite de Transparencia del Gobierno de Sahuayo, la-cual/sellevara a cabo el dia 13 de Enero de 2022 a
las 13:00 horas, con el siguiente Orden del Dia: ?

1.-PASE DELISTAY COMPROBACION DEL QUORUM LEGAL E INAUGURACION DE LA SESION

2.- PRESENTACION DE FORMATO PARA !NFQRMES Y EVALUACIONES |
3.. DEFINICION DE LA CALENDARIZACION DE INFORMES | Y EVALUACIONES DE LAS UNIDADES

3

ADMINISTRATIVAS CORRESPONDIENTES A-LOS-FORMATOS XIX Y- XX DEL ARTiCULO 35 DE LA LEY DE

z

TRANSPABENCIA, ACCESO A LA INFORMACION 'Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
MICHOACAN t i | ’ .

4.- APROBACION DEL FORMATO DE INFORMES YEVALUACIONES; EN SU CASO \
5.- CALENDARIZ'ACION DE SESIONES DEL COMITE DE TRANPSARENCIA

6.- MODIFICACION AL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA T

7.- APROBACION DEL REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA = bing P ,
8.- CLAUSURA DE LA SESION : AN e cUR!
RECURS0S
\/ e/ 22\ HUMANOS

Sin mas por el momento Me despido agradezco de antemano;su atencion, quedando a sus ordenes @,

ATENT
W

I . 1 I
~VICTORIA NOEMI AMEZCUA GALVEZ 11 b
CTORA DE'LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y =

RETARIA TECNI PEL COMITE DE TRANSPARENCIA
GOBIERNO DE SAHUAYO 2021-2024

c.c.p. archivo
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